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ОТЧЕТ 

об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 
 

администрация Суоярвского муниципального округа 
(наименование органа местного самоуправления) 

за 2025 год  
(отчетный период) 

постановление администрация Суоярвского муниципального округа от 05.02.2025 № 98 Об утверждении Плана 

мероприятий по противодействию коррупции на территории Суоярвского муниципального округа Республики Карелия на 

2025-2029 годы. 

(реквизиты и наименование правового акта, которым утвержден план мероприятий по противодействию коррупции) 

 
№ 

п/п 

номер 

пункта 

Плана 

Наименование мероприятия Плана Установленный срок 

исполнения 

мероприятия Плана 

Информация о реализации 

мероприятия (проведенная работа) 

Оценка результатов 

выполнения 

мероприятия 

(результат) 

  1. Совершенствование правовых основ, установленных в целях противодействия коррупции, и организационных 

мер, направленных на противодействие коррупции в Суоярвском муниципальном округе,  

выявление и устранение коррупционных рисков 

1. 1.1. Обеспечение деятельности Комиссии 

по противодействию коррупции на 

территории Суоярвского 

по плану работы 

Комиссии по 

противодействию 

Деятельность комиссии 

осуществляется на постоянной 

основе, в соответствии с 

Выполнено.  
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муниципального округа, подготовка 

материалов к заседаниям и контроль за 

исполнением принятых ею решений. 

коррупции на 

территории 

муниципального 

образования 

«Суоярвский 

район 

Положением о Комиссии по 

противодействию коррупции на 

территории Суоярвского 

муниципального округа 

(утвержден постановлением от 

16.03.2023 № 325) и Планом 

работы комиссии на 2025 год, 

27.12.2025 года проведено 

плановое заседание комиссии) 

Информация о фактах 

коррупции, фактах нарушения 

запретов и ограничений не 

поступало. Информация 

размещена на официальном 

сайте Администрации в разделе 

«Противодействие коррупции» 

https://www.suojarvi.ru/working/k

orr/390/ 
2. 1.2. Представление в Администрацию 

Главы Республики Карелия отчета о 

реализации плана мероприятий по 

противодействию коррупции на 

территории Суоярвского 

муниципального округа (за отчетный 

год) ежегодно, не позднее 01 февраля 

отчетного года 

Ежегодно 

не позднее 1 

февраля 

отчетного года 

Постановлением 

администрации Суоярвского 

муниципального округа от 

05.02.2025 № 98 утвержден 

План мероприятий по 

противодействию коррупции на 

территории Суоярвского 

муниципального округа 

Республики Карелия на 2025-

2029 годы.  

Направлена информация в 

АГРК о размещении отчета о 

реализации плана 

Выполнено 
 

https://www.suojarvi.ru/working/korr/390/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/390/
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3. 1.3. Актуализация плана мероприятий по 

противодействию коррупции на 

территории Суоярвского 

муниципального округа в целях 

реализации требований 

законодательства о противодействии 

коррупции (далее-План) 

на постоянной 

основе 

В связи с изменениями 

нормативно-правовых актов 

Республики Карелия. 

Изменения внесены 

постановлением администрации 

Суоярвского муниципального 

округа от 05.02.2025 № 98. 

 План размещен сайте СМО 

https://suojarvi.ru/working/korr/3

90/. 

Выполнено  
 

4. 1.4. Разработка, утверждение и реализация 

планов мероприятий по 

противодействию коррупции в 

муниципальных учреждениях 

Суоярвского муниципального округа 

на постоянной 

основе 

Планы разрабатываются на 

учебный год в муниципальных 

подведомственных 

образовательных учреждениях 

и на календарный год в 

муниципальных 

подведомственных 

учреждениях. Планы 

размещаются на сайтах 

подведомственных учреждений. 

Вопросы реализации планов 

включаются в заседания 

комиссии по противодействию 

коррупции. 

На заседании Комиссии по 

противодействию коррупции на 

территории Суоярвского 

муниципального округа 

27.12.2025 заслушан отчет о 

реализации планов 

мероприятий по 

противодействию коррупции в 

Выполнено  

https://suojarvi.ru/working/korr/390/
https://suojarvi.ru/working/korr/390/
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муниципальных 

образовательных учреждениях. 

Информация о заседании 

комиссии размещена на сайте 

СМО 

https://www.suojarvi.ru/working/k

orr/390/ 

 
5. 1.5. Подготовка проектов нормативных 

правовых актов для приведения их в 

соответствие с законодательством в 

сфере противодействия коррупции 

по мере 

необходимости 

Нормативные правовые акты 

приведены в соответствии с 

действующим 

законодательством о 

противодействии коррупции и 

размещены на официальном 

сайте Администрации в разделе 

«Противодействие коррупции» 

https://www.suojarvi.ru/working/k

orr/ahtikorr/ 

Выполнено 

6. 1.6. Разработка проектов муниципальных 

нормативных правовых актов в целях 

реализации требований 

законодательства о противодействии 

коррупции и актуализация 

действующей нормативной правовой 

базы 

по мере 

необходимости 

Нормативные правовые акты 

приведены в соответствии с 

действующим 

законодательством о 

противодействии коррупции и 

размещены на официальном 

сайте Администрации в разделе 

«Противодействие коррупции» 

https://www.suojarvi.ru/working/k

orr/ahtikorr/ 

Выполнено  

7. 1.7. Размещение проектов нормативных 

правовых актов на официальном сайте 

Суоярвского муниципального округа в 

информационно-

постоянно Проекты НПА размещаются на 

сайте администрации 

https://suojarvi.ru/working/admini

stratsija-suojarvskogo-

Выполнено 

 

https://www.suojarvi.ru/working/korr/390/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/390/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://suojarvi.ru/working/administratsija-suojarvskogo-munitsipalnogo-okruga/proekty-npa/
https://suojarvi.ru/working/administratsija-suojarvskogo-munitsipalnogo-okruga/proekty-npa/
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телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее – сеть Интернет) 

для обеспечения возможности 

проведения независимой 

антикоррупционной экспертизы 

munitsipalnogo-okruga/proekty-

npa/ 

В 2025 году было принято 1100 

постановлений и 592 

распоряжения. 
8. 1.8. Проведение антикоррупционной 

экспертизы муниципальных 

нормативных правовых актов, 

проектов муниципальных 

нормативных правовых актов  

постоянно ПОСТАНОВЛЕНИЕМ от 

12.04.2023 № 426 утвержден 

Порядок проведения 

антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и 

проектов нормативных 

правовых актов Суоярвского 

муниципального округа. В 2025 

 ПОСТАНОВЛЕНИЕМ от 

14.04.2023 № 424 утвержден 

Порядок предоставления в 

прокуратуру Суоярвского 

муниципального округа 

нормативных правовых актов и 

проектов нормативных 

правовых актов администрации 

Суоярвского муниципального 

округа для проведения 

антикоррупционной 

экспертизы" 

https://suojarvi.ru/working/korr/df

fghh/ 

За 2025 год было подготовлено 

и направлено в прокуратуры 

97 проектов нормативных 

правовых актов и НПА. В 

отношении 14 муниципальных 

Выполнено 
 

https://suojarvi.ru/working/administratsija-suojarvskogo-munitsipalnogo-okruga/proekty-npa/
https://suojarvi.ru/working/administratsija-suojarvskogo-munitsipalnogo-okruga/proekty-npa/
https://suojarvi.ru/files/page/24494.rar
https://suojarvi.ru/files/page/24494.rar
https://suojarvi.ru/files/page/24494.rar
https://suojarvi.ru/files/page/24494.rar
https://suojarvi.ru/files/page/24494.rar
https://suojarvi.ru/files/page/24494.rar
https://suojarvi.ru/files/page/24494.rar
https://suojarvi.ru/files/page/24494.rar
https://suojarvi.ru/files/page/24494.rar
https://suojarvi.ru/files/page/24494.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23160.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23160.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23160.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23160.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23160.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23160.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23160.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23160.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23160.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23160.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23160.docx
https://suojarvi.ru/working/korr/dffghh/
https://suojarvi.ru/working/korr/dffghh/
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правовых актов прокуратурой 

Суоярвского района были 

направлены протесты. По 

результатам рассмотрения 

поступивших протестов, в 

целях устранения выявленных 

нарушений, принято решение о 

внесении в правовые акты 

соответствующих изменений. 

Случаи не устранения 

нарушений, выявленных в 

процессе проведения 

антикоррупционной 

экспертизы, отсутствуют. 

Администрацией проведена 

антикоррупционная экспертиза 

в отношении 12 НПА 
9. 1.9. Оказание консультативной помощи 

лицам, замещающим муниципальные 

должности, муниципальным 

служащим и гражданам по вопросам, 

связанным с применением 

законодательства о противодействии 

коррупции, а также с подготовкой 

сообщений о фактах коррупции 

на постоянной 

основе 

Оформлен информационный 

стенд в Администрации.  

Информация размещается на 

официальном сайте 

Администрации (обновляется в 

постоянном режиме) 

https://www.suojarvi.ru/working/k

orr/metod/;  

Для вновь принятых 

муниципальных служащих 

проводится инструктаж с 

ознакомлением под роспись со 

всеми нормативно – правовыми 

актами в области 

противодействия коррупции. 

Выполнено  

https://www.suojarvi.ru/working/korr/metod/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/metod/
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Проводится консультирование 

по вопросам 

антикоррупционного 

законодательства.  В 2025 году 

проведено консультирование 

муниципальных служащих по 

вопросу заполнения и 

представления сведений о 

доходах в рамках 

декларационной кампании.  

По вопросам повышения уровня 

правосознания граждан и 

популяризации 

антикоррупционных стандартов 

поведения, основанных на 

знаниях общих прав и 

обязанностей на официальном 

сайте Администрации в разделе 

«Противодействие коррупции», 

размещены памятки, 

методические рекомендации, 

актуальные ссылки на 

учреждения и ведомства, 

осуществляющие контроль в 

сфере противодействия 

коррупции.  
10 1.10. Разработка, утверждение и 

актуализация административных 

регламентов предоставления 

государственных и муниципальных 

услуг 

ежегодно В Суоярвском муниципальном 

округе в 2024 году произошла 

полная оптимизация 

составляющих абсолютное 

большинство государственных 

и муниципальных услуг без 

Выполнено  
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необходимости личного приема 

граждан и передачи статусов и 

результатов предоставления 

соответствующих услуг в 

личные кабинеты заявителей в 

федеральный государственной 

информационной системе 

«Единый портал 

государственных и 

муниципальных услуг 

(функций) (далее - ЕПГУ) вне 

зависимости от способа подачи 

заявления.  

Прием и обработка заявлений о 

предоставлении массовых 

социально значимых услуг, 

поступающих с Единого 

портала государственных и 

муниципальных услуг 

(сервисов) обеспечивается через 

информационную систему – 

Платформу государственных 

сервисов. Всего 39 услуг. 
   https://suojarvi.ru/services/mun-     
usl/regl/ 

11 1.11. Обеспечение надлежащего 

функционирования комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих 

и урегулированию конфликта 

интересов 

2025-2029 годы В администрации на 

постоянной основе действует 

комиссия по соблюдению 

требований к служебному 

поведению муниципальных 

служащих и урегулированию 

конфликта интересов в 

В 2025 году 

заседании 

комиссии не 

проводились, в 

связи с 

отсутствием 

необходимости. 

https://suojarvi.ru/services/mun-%20%20%20%20%20usl/regl/
https://suojarvi.ru/services/mun-%20%20%20%20%20usl/regl/
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администрации Суоярвского 

муниципального округа. 

Деятельность комиссии 

регламентирована 

ПОСТАНОВЛЕНИЕМ от 

16.03.2023 № 324 «О комиссии 

по соблюдению требований к 

служебному поведению 

муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта 

интересов в администрации 

Суоярвского муниципального 

округа» 

Вся информация о деятельности 

Комиссии размещается на 

официальном сайте 

Администрации  

https://www.suojarvi.ru/working/k

orr/266/ 
12 1.12. Актуализация карты коррупционных 

рисков, возникающих при реализации 

полномочий органов местного 

самоуправления в Суоярвском 

муниципальном округе, и мер по их 

минимизации на постоянной основе 

на постоянной 

основе 

ПОСТАНОВЛЕНИЕМ от 

02.05.2023 № 490 "Об 

утверждении карты 

коррупционных рисков 

администрации Суоярвского 

муниципального округа" 

утверждена карта. В 2025 

отсутствовала необходимость в 

актуализации. 

Выполнено  

13 1.13. Мониторинг участия лиц, 

замещающих муниципальные 

должности и должности 

муниципальной службы в органах 

ежегодно Лица, замещающие 

муниципальные должности и 

должности муниципальной 

службы в органах местного 

В работе 

https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://www.suojarvi.ru/working/korr/266/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/266/
https://www.suojarvi.ru/files/page/23399.docx
https://www.suojarvi.ru/files/page/23399.docx
https://www.suojarvi.ru/files/page/23399.docx
https://www.suojarvi.ru/files/page/23399.docx
https://www.suojarvi.ru/files/page/23399.docx
https://www.suojarvi.ru/files/page/23399.docx
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местного самоуправления Суоярвского 

муниципального округа, в управлении 

коммерческими и некоммерческими 

организациями 

самоуправления Суоярвского 

муниципального округа, в 

управлении коммерческими и 

некоммерческими 

организациями в 2025 году не 

участвовали. 
14 1.14. Проверка использования органами 

местного самоуправления Суоярвского 

муниципального округа каналов 

получения информации (горячая 

линия, телефон доверия, электронная 

приемная), по которым граждане 

могут, сообщать о возможных 

коррупционных правонарушениях, а 

также практики рассмотрения и 

проверки полученной информации и 

принимаемых мер реагирования 

ежегодно Информация о каналах 

получения информации (горячая 

линия, телефон доверия, 

электронная приемная), по 

которым граждане могут, 

сообщать о возможных 

коррупционных 

правонарушениях размещена на 

сайте АСМО. Информация 

постоянно обновляется и 

является актуальной. 

https://suojarvi.ru/working/korr/ffh

jggv/ 

Сообщения о возможных 

коррупционных 

правонарушениях по каналам 

получения информации в 2025 

году не поступали. 

Выполнено  

15 1.15. Анализ практики применения 

ограничений, касающихся получения 

подарков отдельными категориями лиц 

и установленных в целях 

противодействия коррупции 

ежегодно  Постановлением администрации 

СМО от 20.03.2023 г. № 336 

утвержден порядок сообщения 

отдельными категориями лиц о 

получении подарка в связи с 

протокольными мероприятиями, 

служебными командировками и 

другими официальными 

Выполнено  

https://suojarvi.ru/working/korr/ffhjggv/
https://suojarvi.ru/working/korr/ffhjggv/
https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
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мероприятиями, участие в 

которых связано с исполнением 

ими служебных (должностных) 

обязанностей, сдачи и оценки 

подарка, реализации (выкупа) и 

зачисления средств, вырученных 

от его реализации. 

https://suojarvi.ru/working/korr/aht

ikorr/  

В 2025 году сообщений не 

поступало. 
16 1.16. Повышение эффективности участия 

субъектов общественного контроля в 

деятельности в области 

противодействия коррупции 

на постоянной 

основе 

Рассматриваются формы 

общественного контроля в виде 

непосредственного участия 

граждан, в качестве независимых 

экспертов в работе комиссий по 

служебному поведению 

и урегулированию конфликта 

интересов, конкурсных 

комиссий для проведения 

конкурса на замещение 

вакантных должностей 

государственной 

и муниципальной службы.  

В работе 

17 1.17. Мониторинг соблюдения лицами, 

замещающими должности в органах 

местного самоуправления Суоярвского 

муниципального округа, требований 

законодательства о противодействии 

коррупции, касающихся 

предотвращения и урегулирования 

конфликта интересов 

ежегодно Работа осуществляется  в 

рамках ПОСТАНОВЛЕНИЯ от 

07.04.2023 № 417 АСМО  

утверждено Положение о 

порядке сообщения 

муниципальными служащими 

администрации Суоярвского 

муниципального округа о 

Выполнено 

https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
https://suojarvi.ru/files/page/22954.docx
https://suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://suojarvi.ru/files/page/23124.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23124.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23124.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23124.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23124.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23124.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23124.docx
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возникновении личной 

заинтересованности при 

исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит 

или может привести к 

конфликту интересов, 

ПОСТАНОВЛЕНИЯ от 

07.04.2023 № 419 утверждено 

Положение о предотвращении и 

урегулировании конфликта 

интересов при осуществлении 

закупок в соответствии с 

Федеральным законом от 5 

апреля 2013 года №44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд» в 

администрации Суоярвского 

муниципального округа и 

подведомственных 

учреждениях. 

https://suojarvi.ru/working/korr/ah

tikorr/ 

Конфликта интересов не 

выявлено 
18 1.18. Внедрение цифровых технологий при 

оказании государственных услуг, 

реализации контрольно-надзорных 

функций, осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

на постоянной 

основе 

ПОСТАНОВЛЕНИЕМ от 

07.04.2023 № 419 утверждено 

Положение о предотвращении и 

урегулировании конфликта 

интересов при осуществлении 

Выполнено 

https://suojarvi.ru/files/page/23124.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23124.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23124.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23124.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23124.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23124.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
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государственных и муниципальных 

нужд в целях выявления, минимизации 

и устранения коррупционных рисков 

 

закупок в соответствии с 

Федеральным законом от 5 

апреля 2013 года № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд» в 

администрации Суоярвского 

муниципального округа и 

подведомственных 

учреждениях. Действие 

настоящего Положения 

распространяется на 

муниципальных служащих 

администрации Суоярвского 

муниципального округа и 

руководителей 

подведомственных учреждений, 

в должностные обязанности 

которых входит осуществление 

муниципальных закупок, 

подготовка или участие в 

подготовке технических 

заданий, работников которые 

являются членами приемочной 

комиссии.  

Ежегодно работники 

предоставляют в управление 

делами администрации 

декларацию о возможной 

личной заинтересованности не 

https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
https://suojarvi.ru/files/page/23420.docx
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позднее 30 апреля. 

По внедрению цифровых 

технологий при оказании 

государственных услуг см. п. 10 

таблицы 
19 1.19. Анализ практики рассмотрения 

органами местного самоуправления 

Суоярвского муниципального округа 

обращений граждан и организаций по 

фактам коррупции 

ежегодно В 2025 году обращения граждан 

и организаций по фактам 

коррупции не поступали 

Выполнено 

20 1.20. Анализ коррупционных рисков, 

связанных с участием муниципальных 

служащих на безвозмездной основе в 

управлении коммерческими 

организациями, являющимися 

организациями государственных 

корпораций (компаний) или публично-

правовых компаний, и их 

деятельностью в качестве членов 

коллегиальных органов управления 

этих организаций 

ежегодно ПОСТАНОВЛЕНИЕМ от 

17.05.2023 № 534 утвержден 

Порядок рассмотрения 

заявления представителем 

нанимателя на участие 

муниципальных служащих 

администрации Суоярвского 

муниципального округа на 

безвозмездной основе в 

управлении некоммерческими 

организациями. 

https://suojarvi.ru/working/korr/ah

tikorr/ 

В 2025 году заявлений не 

поступало. 

Выполнено 

21 1.21. Обеспечение своевременного 

направления в Правительство 

Республики Карелия оформленных в 

соответствии с установленными 

требованиями сведений о лицах, к 

которым было применено взыскание в 

виде увольнения (освобождения от 

на постоянной 

основе 

В 2025 году направлена 

информация в отношении лица, 

замещающего муниципальную 

должность, для внесения в 

реестр лиц, уволенных в связи с 

утратой доверия, утвержденный 

постановлением Правительства 

Выполнено 
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должности) в связи с утратой доверия 

за совершение коррупционных 

правонарушений 

Российской Федерации от 25 

марта 2028 года № 228.  

 
22 1.22 Анализ практики предоставления в 

Суоярвском муниципальном округе 

мер поддержки социально 

ориентированным некоммерческим 

организациям, осуществляющим в 

соответствии с учредительными 

документами деятельность в области 

противодействия коррупции. 

Ежегодно 

до 25 апреля  

В Суоярвском муниципальном 

округе по состоянию на 31 

декабря 2025 года нет 

социально ориентированных 

некоммерческих организаций, 

осуществляющих в 

соответствии с учредительными 

документами, деятельность в 

области противодействия 

коррупции. 

В работе 

 2.  Повышение эффективности противодействия коррупции и совершенствование антикоррупционных механизмов в реализации 

кадровой политики органов местного самоуправления Суоярвского муниципального округа 

23. 2.1. Актуализация перечня конкретных 

должностей муниципальной 

службы, при замещении которых 

муниципальные служащие обязаны 

представлять сведения о своих 

доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о 

доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

на постоянной 

основе 

ПОСТАНОВЛЕНИЕМ от 

30.12.2022 № 03 утвержден 

Перечень должностей 

муниципальной службы 

администрации Суоярвского 

муниципального округа при 

назначении на которые 

граждане и при замещении 

которых муниципальные 

служащие обязаны 

представлять сведения о своих 

доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о 

доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера своих супруги 

Выполнено 
 

https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
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(супруга) и 

несовершеннолетних детей. 

Перечень актуализируется на 

постоянной основе, в связи с 

внесением изменений в 

структуру администрации 

https://www.suojarvi.ru/working/k

orr/ahtikorr/ 
24. 2.2. Обеспечение представления 

гражданами, претендующими на 

замещение должностей 

муниципальной службы, 

должностей руководителей 

муниципальных учреждений, 

подведомственных органам 

местного самоуправления, сведений 

о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, а также сведений о 

доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

на постоянной 

основе 

ПОСТАНОВЛЕНИЕМ от 

02.05.2023 № 491 утвержден 

Порядок предоставления лицом, 

поступающим на работу на 

должность руководителя 

муниципального учреждения 

Суоярвского муниципального 

округа, а также руководителем 

муниципального учреждения 

Суоярвского муниципального 

округа сведений о своих 

доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера и о доходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей. 

ПОСТАНОВЛЕНИЕМ от 

14.03.2023 г. № 312 установлен 

порядок представления 

гражданами, претендующими 

на замещение должностей 

муниципальной службы в 

В 2025 году 7 

граждан, 

претендующих на 

замещение 

должностей 

муниципальной 

службы 

представили 

сведения о своих 

доходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера, а также 

сведения о 

доходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера своих 

супруги (супруга) 

и 

несовершеннолетн

их детей. 

https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://suojarvi.ru/files/page/23164.rar
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
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администрации Суоярвского 

муниципального округа и 

муниципальными служащими 

администрации Суоярвского 

муниципального округа 

сведений о своих доходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а 

также сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

https://www.suojarvi.ru/working/k

orr/ahtikorr/ 

 

Трудоустроены на 

должности 

муниципальной 

службы 7  

граждан.  

1 гражданин, 

претендующий на 

замещение 

должности 

руководителя 

подведомственног

о муниципального 

учреждения подал 

сведения. 

Трудоустроены на 

должности 

руководителей -1 

25. 2.3. Обеспечение представления лицами, 

замещающими муниципальные 

должности, муниципальными 

служащими, руководителями 

муниципальных учреждений, 

подведомственных органам 

местного самоуправления, сведений 

о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, а также сведений о 

доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

январь-апрель 2025 

года 

Обеспечение предоставления 

сведений муниципальными 

служащими регламентировано. 

ПОСТАНОВЛЕНИЕМ от 

02.05.2023 № 491 утвержден 

Порядок предоставления 

руководителем муниципального 

учреждения Суоярвского 

муниципального округа 

сведений о своих доходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера и о 

доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера супруги (супруга) и 

Выполнено в 

полном объеме 

32 муниципальных 

служащих и 15 

руководителей 

муниципальных 

подведомственных 

учреждений 

предоставили 

сведения о доходах, 

об имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера, а также 

сведений о доходах, 

https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
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https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
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несовершеннолетних детей. 

ПОСТАНОВЛЕНИЕМ от 

14.03.2023 г. № 312 установлен 

порядок предоставления 

муниципальными служащими 

администрации Суоярвского 

муниципального округа 

сведений о своих доходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а 

также сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

https://www.suojarvi.ru/working/k

orr/ahtikorr/ 

об имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера своих 

супруги (супруга) и 

несовершеннолетни

х детей в 

установленный 

законом срок. 

15 депутатов 

предоставили 

уведомления о 

несовершении 

сделок в 2025 году. 

26 2.4. Организация размещения сведений о 

доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера муниципальных 

служащих, руководителей 

муниципальных учреждений, 

подведомственных органам 

местного самоуправления, и членов 

их семей в информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет на официальном сайте 

Суоярвского муниципального округа 

ежегодно в течение 

14 рабочих дней со 

дня истечения 

срока, 

установленного для 

подачи сведений о 

доходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера 

ПОСТАНОВЛЕНИЕМ от 

02.05.2023 № 489 утвержден 

Порядок размещения сведений о 

доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах 

имущественного характера 

муниципальных служащих 

администрации Суоярвского 

муниципального округа и членов 

их семей, руководителей 

муниципальных учреждений 

Суоярвского муниципального 

округа и членов их семей на 

официальном сайте Суоярвского 

муниципального округа и 

Выполнено в  

https://suojarvi.ru/files/page/23409.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22870.doc
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
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предоставления этих сведений 

средствам массовой информации 

для опубликования. 

https://suojarvi.ru/working/korr/265

/ 
27. 2.5. Анализ соблюдения 

муниципальными служащими 

запретов, ограничений и требований, 

установленных в целях 

противодействия коррупции, в том 

числе касающихся получения 

подарков отдельными категориями 

лиц, выполнения иной оплачиваемой 

работы, обязанности уведомлять об 

обращениях в целях склонения к 

совершению коррупционных 

правонарушений 

на постоянной 

основе 

Анализ проводится на 

постоянной основе, в 

соответствии  с действующими 

НПА, 

https://www.suojarvi.ru/working/ko

rr/ahtikorr/, фактов нарушений не 

выявлено. 

Выполнено 

28. 2.6. Анализ представленных 

муниципальными служащими 

Администрации Суоярвского 

муниципального округа сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, представленных  

июнь-ноябрь 2025 

года 

 

Анализ сведений осуществляется 

в соответствии 

МЕТОДИЧЕСКИМИ 

РЕКОМЕНДАЦИЯМИ 

по проведению анализа сведений 

о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

Проанализированы сведения 32 

муниципальных служащих 

Выполнено 

29. 2.7. Проверка достоверности и полноты 

сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера, 

представленных муниципальными 

по мере 

необходимости 

Основания для проведения 

проверки отсутствовали 

Выполнено  

https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23396.doc
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
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служащими администрации 

Суоярвского муниципального округа 
30. 2.8. Проведение заседаний комиссии по 

соблюдению требований к 

служебному поведению 

муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта 

интересов 

по мере 

необходимости 

В администрации на 

постоянной основе действует 

комиссия по соблюдению 

требований к служебному 

поведению муниципальных 

служащих и урегулированию 

конфликта интересов в 

администрации Суоярвского 

муниципального округа. 

Деятельность комиссии 

регламентирована 

ПОСТАНОВЛЕНИЕМ от 

16.03.2023 № 324 «О комиссии 

по соблюдению требований к 

служебному поведению 

муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта 

интересов в администрации 

Суоярвского муниципального 

округа» 

Вся информация о деятельности 

Комиссии размещается на 

официальном сайте 

Администрации  

https://www.suojarvi.ru/working/ko

rr/266/ 

в 2025 году основания для 

проведения заседаний комиссии 

отсутствовали 

В работе 

31 2.9. Организация разъяснительной на постоянной Для вновь принятых Выполнено 

https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://suojarvi.ru/files/page/23161.doc
https://www.suojarvi.ru/working/korr/266/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/266/
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работы по доведению до граждан 

при поступлении на муниципальную 

службу положений законодательства 

о противодействии коррупции, в том 

числе об ответственности за 

коррупционные правонарушения, о 

порядке осуществления проверки 

достоверности и полноты сведений, 

представленных указанными лицами 

в соответствии с законодательством 

основе муниципальных служащих 

проводится инструктаж с 

ознакомлением под роспись со 

всеми нормативно – правовыми 

актами в области 

противодействия коррупции. 

Информация о положениях 

законодательства в области 

противодействия коррупции 

размещена на официальном 

сайте Администрации в разделе 

«Противодействие коррупции» - 

-«Антикоррупционные НПА» 

- «Нормативные правовые акты в 

сфере противодействия 

коррупции» 

https://www.suojarvi.ru/working/k

orr/ 

Выполнено в полном объеме. 

В 2025 году 7 муниципальных 

служащих были ознакомлены по 

роспись с нормативными 

правовыми актами в сфере 

противодействия коррупции, 

разработанными в 

Администрации, при 

поступлении на муниципальную 

службу. 
32 2.10. Организация разъяснительной 

работы по доведению до лиц, 

замещающих муниципальные 

должности, муниципальных 

на постоянной 

основе 

Для лиц, замещающих 

муниципальные должности, 

муниципальных служащих 

проводится инструктаж с 

Выполнено  

https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/acts/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/acts/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/acts/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/
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служащих положений 

законодательства о противодействии 

коррупции, в том числе об 

ответственности за коррупционные 

правонарушения, о порядке 

осуществления проверки 

достоверности и полноты сведений, 

представленных указанными лицами 

в соответствии с законодательством 

ознакомлением под роспись со 

всеми нормативно – правовыми 

актами, принятыми в области 

противодействия коррупции, с 

изменениями и дополнениями 

внесенными в нормативные 

правовые акты. 

Информация о положениях 

законодательства в области 

противодействия коррупции 

размещена на официальном 

сайте Администрации в разделе 

«Противодействие коррупции» - 

-«Антикоррупционные НПА» 

- «Нормативные правовые акты в 

сфере противодействия 

коррупции» 

https://www.suojarvi.ru/working/ko

rr/ 
33. 2.11. Организация работы по выявлению 

случаев возникновения конфликта 

интересов, одной из сторон которого 

являются лица, замещающие 

муниципальные должности, 

муниципальные служащие 

на постоянной 

основе 

Контроль проводится в 

соответствии с действующими 

НПА 

https://www.suojarvi.ru/working/ko

rr/ahtikorr/, фактов нарушений не 

выявлено. 

Выполнено 

34. 2.12. Осуществление контроля за 

соответствием расходов 

муниципальных служащих, расходов 

их супруг (супругов) и 

несовершеннолетних детей доходу 

данных лиц и их супруг (супругов) в 

случаях и порядке, установленных 

по мере 

необходимости 

Контроль проводится в 

соответствии с  

ПОСТАНОВЛЕНИЕМ от 

14.03.2023 № 313 "Об 

установлении порядка 

представления лицами, 

замещающими должности 

Выполнено 

https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/acts/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/acts/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/acts/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://suojarvi.ru/files/page/22871.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22871.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22871.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22871.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22871.doc
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законодательством муниципальной службы в 

администрации Суоярвского 

муниципального округа, 

сведений о своих расходах, а 

также о расходах своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних 

детей" 

https://www.suojarvi.ru/working/ko

rr/ahtikorr/, фактов нарушений не 

выявлено. 
35. 2.13. Обеспечение контроля за 

применением предусмотренных 

законодательством мер 

юридической ответственности в 

каждом случае несоблюдения 

запретов, ограничений и требований, 

установленных в целях 

противодействия коррупции, в том 

числе мер по предотвращению и 

(или) урегулированию конфликта 

интересов 

на постоянной 

основе 

Контроль проводится в 

соответствии с действующими 

НПА 

https://www.suojarvi.ru/working/ko

rr/ahtikorr/, фактов нарушений не 

выявлено. 

Выполнено 

36. 2.14. Предоставление информации в 

Администрацию Главы Республики 

Карелия об увольнении (о 

прекращении полномочий) в связи с 

утратой доверия за совершение 

коррупционного правонарушения  

на постоянной 

основе 

В 2025 году направлена 

информация в отношении лица, 

замещающего муниципальную 

должность, для внесения в 

реестр лиц, уволенных в связи с 

утратой доверия, утвержденный 

постановлением Правительства 

Российской Федерации от 25 

марта 2028 года № 228.  

Выполнено 

37. 2.15. Повышение квалификации 

муниципальных служащих, в 

на постоянной 

основе 

Повышение квалификации 

проходит в соответствии с 

Выполнено 

https://suojarvi.ru/files/page/22871.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22871.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22871.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22871.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22871.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22871.doc
https://suojarvi.ru/files/page/22871.doc
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/ahtikorr/
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должностные обязанности которых 

входит участие в противодействии 

коррупции 

финансовым обеспечение на 

текущий год. В 2025 году  3 

муниципальных служащих 

прошли повышение 

квалификации по вопросам 

противодействия коррупции в 

форме участия в веберах. 
38 2.16. Повышение квалификации лиц, 

впервые поступивших на 

муниципальную службу, по 

вопросам противодействия 

коррупции 

на постоянной 

основе 

6 человек из 7 принятых на 

муниципальную службу прошли 

курсы по противодействию 

коррупции. 

Выполнено 

39 2.17. Проведение обучающих 

мероприятий для муниципальных 

служащих по вопросам заполнения 

справок о доходах, расходах и 

обязательствах имущественного 

характера. 

1 квартал 

2025 

 

В 1 квартале 2025 года 

проведено обучающее 

мероприятие для 

муниципальных служащих по 

вопросам заполнения справок о 

доходах в раках 

декларационной кампании 

Выполнено 

3. Реализация антикоррупционной политики в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Суоярвского 

муниципального округа 

40. 3.1. Анализ информации о заключении и 

реализации муниципальных  

контрактов в целях выявления и 

пресечения коррупционных 

правонарушений 

постоянно На официальном сайте 

Российской Федерации в сети 

«Интернет» для размещения 

информации о размещении 

заказов на поставки товаров, 

выполнение работ, оказание 

услуг размещаются отчеты об 

исполнении муниципальных 

контрактов с использованием 

информации, предоставленной 

муниципальными заказчиками. 

Выполнено  
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Коррупционных нарушений не 

выявлено 

41. 3.2.  Осуществление ведомственного 

контроля в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения 

муниципальных нужд Суоярвского 

муниципального округа 

1 раз в год В 2025 году контроль не 

осуществлялся 

Не выполнено  

42. 3.3. Анализ результатов контроля 

соблюдения законодательства 

Российской Федерации о 

контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и 

муниципальных нужд 

1 раз в год Контроль осуществляется, 

коррупционных проявлений не 

выявлено 

Выполнено  

43. 3.4. Организация и проведение работы, 

направленной на выявление личной 

заинтересованности, которая 

приводит или может привести к 

конфликту интересов, у 

муниципальных служащих, 

руководителей подведомственных 

учреждений при осуществлении 

закупок в соответствии с 

Федеральным законом от 5 апреля 

2013 года № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных 

нужд» 

ежегодно Ежегодное представление 

деклараций об иной личной 

заинтересованности 

сотрудниками Администрации 

СМО и работниками 

подведомственных 

Администрации учреждений, чьи 

должности включены в перечень 

должностей, замещение которых 

связано с коррупционными 

рисками. 

В 2025 году руководители 

подведомственных учреждений и 

муниципальные служащие, чьи 

должности включены в перечень 

должностей, замещение которых 

связано с коррупционными 

рисками, предоставили 

Выполнено 

https://suojarvi.ru/files/page/25829.docx
https://suojarvi.ru/files/page/25829.docx
https://suojarvi.ru/files/page/25829.docx
https://suojarvi.ru/files/page/25829.docx
https://suojarvi.ru/files/page/25829.docx
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декларации о личной 

заинтересованности. 

Предоставлено 14 деклараций от 

муниципальных служащий и 14 

деклараций от руководителей 

подведомственных учреждений. 

Проведен анализ сведений, 

изложенных в декларациях о 

личной заинтересованности и 

представлен в Управление по 

вопросам противодействия 

коррупции Администрации 

Главы Республики Карелия. 

Нарушений не выявлено. 

4. Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления 

44. 4.1. Обеспечение доступа к информации 

о деятельности органов местного 

самоуправления Суоярвского района 

в соответствии с требованиями 

Федерального закона от 9 февраля 

2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении 

доступа к информации о 

деятельности государственных 

органов и органов местного 

самоуправления» 

на постоянной 

основе 

На официальном сайте 

Администрации 

https://www.suojarvi.ru/ 

обеспечен доступ к 

информации о деятельности 

органов местного 

самоуправления Суоярвского 

муниципального округа в 

соответствии с требованиями 

Федерального закона от 9 

февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об 

обеспечении доступа к 

информации о деятельности 

государственных органов и 

органов местного 

самоуправления» 

Выполнено  

45. 4.2. Информационное наполнение и на постоянной На официальном сайте Выполнено  

consultantplus://offline/ref=07E6EC09597F5BF4A1CB9C555B870E00C998872388124B36F1C360151C1BICN
https://www.suojarvi.ru/
consultantplus://offline/ref=07E6EC09597F5BF4A1CB9C555B870E00C998872388124B36F1C360151C1BICN
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актуализация раздела 

«Противодействие коррупции» 

Официального интернет-портала 

Суоярвского района 

основе Администрации 
https://www.suojarvi.ru/ создан и 

в системе актуализируется раздел 

«Противодействие коррупции» в 

соответствии с требованиями 
действующего законодательства. 

46. 4.3. Подготовка и размещение отчетов 

(докладов) о реализации 

(исполнении) План мероприятий по 

противодействию коррупции на 

территории муниципального 

образования «Суоярвский район» на 

2020-2024 годы» 

 ежегодно до 20 

января 2025 года 

Доклад о реализации мер 

антикоррупционной политики 

на территории Суоярвского 

муниципального округа в 2025 

году размещен на официальном 

сайте Администрации в разделе 

«Противодействие коррупции» 

https://www.suojarvi.ru/working/

korr/390/ 

Выполнено  

47. 4.4. Функционирование в органах 

местного самоуправления 

Суоярвского муниципального округа 

телефонов доверия, горячих линий, 

других информационных каналов, 

позволяющих гражданам сообщать о 

ставших известными им фактах 

коррупции, причинах и условиях, 

способствующих их совершению 

на постоянной 

основе 

На сайте администрации 

размещена актуальная 

информация о телефонах 

доверия в администрации, по 

которым можно сообщить о 

коррупционных и иных 

правонарушениях, допущенных 

муниципальными служащими 

Администрации Суоярвского 

муниципального округа при 

реализации ими своих 

должностных полномочий, а 

также получить консультацию 

по интересующим вас вопросам 

в сфере противодействия 

коррупции, а также актуальные 

телефоны организаций и 

Выполнено 

https://www.suojarvi.ru/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/390/
https://www.suojarvi.ru/working/korr/390/
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ведомств Республики Карелия. 

https://www.suojarvi.ru/working/k

orr/ffhjggv/  

6. Антикоррупционное просвещение, образование и пропаганда 
48. 6. Организация и проведение 

консультаций, совещаний по 

вопросам противодействия 

коррупции 

ежегодно По вопросам повышения уровня 

правосознания граждан и 

популяризации 

антикоррупционных стандартов 

поведения, основанных на 

знаниях общих прав и 

обязанностей на официальном 

сайте администрации в разделе 

«Противодействие коррупции» 

размещены памятки, 

методические рекомендации. 

Вопросы антикоррупционного 

законодательства освещается на 

совещаниях с руководителями 

муниципальных 

подведомственных учреждений, 

на сессиях Совета 

представительного органа.  

Консультации проводились по 

запросу и в рамках 

декларационной кампании. 

Выполнено  

 

 


