	
	
	УТВЕРЖДАЮ
Председатель 
Совета по делам инвалидов 

Глава Суоярвского 

муниципального округа
/________________/Петров Р.В.
10 января 2025 года


ПЛАН РАБОТЫ
Совета по делам инвалидов при Главе Суоярвского муниципального округа
на 2025 год
I. Ежеквартально организовывать заседания Совета
	№ п/п
	В повестке заседания
	Сроки проведения
	Ответственные исполнители

	1
	1. Реализация законодательства о квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов в Суоярвском муниципальном округе

2. Меры поддержки при трудоустройстве граждан с инвалидностью. 
3. О деятельности социального координатора по сопровождению демобилизованных граждан, имеющих инвалидность в Суоярвском муниципальном округе 
	1 квартал
	Кадровый центр Суоярвского муниципального округа,
Работодатели (АО «Запкареллес», МОУ «Суоярвская СОШ» по согласованию)
Кадровый центр Суоярвского муниципального округа

Фонд «Защитники Отечества»

	2
	1. Актуальные вопросы предоставления мер социальной поддержки гражданам, имеющим инвалидность
2. О мерах социальной поддержки инвалидам
3.Предоставление набора социальных услуг и отказ от набора социальных услуг
4. Обеспечение инвалидов техническими средствами реабилитации
5. О реализации работы по обследованию жилых помещений, занимаемых инвалидами и семьями, имеющими детей-инвалидов
	2 квартал
	Администрация Суоярвского муниципального округа
ГКУ СЗ РК «ЦСР РК», отделение по работе с гражданами

Клиентская служба (на правах отдела) в г.Суоярви

Администрация Суоярвского муниципального округа


	3

	 1.  Создание условий для получения детьми -инвалидами дошкольного, основного общего и среднего полного образования
2. Об основных направления работы отделения социальной реабилитации подразделения ГБУ СО «КЦСОН  РК»  по Суоярвскому муниципальному округу.
3.Организация «Школы» ухода за маломобильными гражданами и инвалидами на дому.
4. Содействие самозанятости и предпринимательской инициативы гражданам, имеющим инвалидность.
5. Реализация комплекса мероприятий по формированию «Доступной среды» 


	3 квартал 

	Администрация Суоярвского муниципального округа
ГБУ СО «КЦСОН РК» по Суоярвскому муниципальному округу
ГБУЗ 

«Суоярвская ЦРБ»

Кадровый центр Суоярвского муниципального округа
Отдел по развитию инфраструктуры и благоустройству (содокладчик ООКи СП)

	4
	1. О деятельности Суоярвской районной организации «Общество инвалидов»
2. «С заботой о старшем поколении»: опыт работы отделений социального обслуживания на дому подразделения ГБУ СО «КЦСОН РК» по Суоярвскому муниципальному округу.

3. Подведение итогов работы Совета за 2024 год 

4. Утверждение плана работы Совета на 2025 год
 
	4 квартал 


	Суоярвская районная организация «Общество инвалидов»
ГБУ СО «КЦСОН РК» по Суоярвскому муниципальному округу
Администрация Суоярвского муниципального округа


II. Организовать проведение мероприятий
	№ п/п
	Название
	Сроки проведения
	Ответственные исполнители

	1.
	Организация  инклюзивного клуба «Без границ!» 
	Ежеквартально
	Кадровый центр Суоярвского муниципального округа

	2
	Организация и проведение специализированной ярмарки вакансий
	1 раз в год
	Кадровый центр Суоярвского муниципального округа

	3.
	Проведение «Декады инвалидов»

	декабрь
	Кадровый центр Суоярвского муниципального округа, КЦСОН, Клиентская служба, Центр социальной работы, Администрация Суоярвского муниципального округа, Суоярвский районный Совет ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов,
Суоярвская районная организация «Общество инвалидов»



	4.
	Выезды мобильной бригады
	В течение года
	ГБУ СО «КЦСОН РК» по Суоярвскому муниципальному округу

	5.
	Реализация мероприятий Клиентской службой:

- компьютерные курсы;

 - онлайн – консультирование (Skype)

 - проведение совместных занятий, тренингов совместно с другими организациями
	В течение года
	Клиентская служба (на правах отдела) в г.Суоярви

	6.
	Информирование населения об изменениях в законодательстве и освещение в СМИ значимых для инвалидов событий.
	В течение

года
	Кадровый центр Суоярвского муниципального округа, КЦСОН, Центр социальной работы, Администрация Суоярвского муниципального округа


III. Организовать проведение консультационных мероприятий
	№ п/п
	Название
	Сроки проведения
	Ответственные исполнители

	1.
	Консультационная помощь работодателям при трудоустройстве инвалидов
	В течение года
	Кадровый центр Суоярвского муниципального округа

	2.
	Оказание мер поддержки лицам-участникам боевых действий в зоне специальной военной операции, получивших ранение и/или инвалидность
	В течение года
	Администрация Суоярвского муниципального округа


