	
	Приложение 1

к Программе оздоровления муниципальных финансов на 2021-2024 годы
План мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов
	

	№ п/п
	Мероприятие
	Механизм реализации
	Ответственный исполнитель
	Срок реализации
	Бюджетный эффект (тыс. рублей)

	
	
	
	
	
	2021 год
	2022год
	2023 год
	2024 год

	Итого 2021 - 2024 годы

	
	ВСЕГО по программе, в том числе:
	22045,5

	8373,8
	1759,6
	1679,6
	33858,5
	
	
	46875,3

	
	бюджет Республики Карелия
	11973,0
	2041,5
	0
	0
	14014,5
	
	
	

	
	 местный бюджет
	10072,5
	6332,3
	1759,6
	1679,6
	19844,0
	
	
	

	I.
	Меры по увеличению поступлений налоговых и неналоговых доходов, в том числе:
	13269,7
	2545,8
	1324,6
	1274,6
	18414,7
	
	
	15 150,8

	
	бюджет Республики Карелия
	9325,0
	0
	0
	0
	9325,0
	
	
	

	
	 местный бюджет
	3944,7
	2545,8
	1324,6
	1274,6
	9089,7
	
	
	

	1.
	Повышение эффективности администрирования налога на доходы физических лиц. Легализация неформальной занятости
	29,0
	42,5
	56,6
	56,6
	184,7
	
	
	2 282,0

	1.1
	Реализация мероприятий по государственной поддержке малого и среднего предпринимательства (в т.ч. поддержка субъектов малого  и среднего предпринимательства  в моногородах)
	Субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства и предоставление целевых грантов начинающим субъектам малого предпринимательства. Целевой показатель: количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) субъектам малого и среднего предпринимательства, получившим государственную поддержку.                                                               Создание новых рабочих мест СМП, получившими государственную поддержку в 2021 г – 4 места (МРОТ 12792*1,65*13%*43%*1чел*8мес..= 9,4 тыс.руб.; 12792*1,65*13%*43%*1чел.*7мес.=8,3 тыс.руб.

12792*1,65*13%*43%*1чел.*5мес.=5,9 тыс.руб. 12792*1,65*13%*43%*1чел.*4мес.=4,7 тыс.руб.

 в 2022 г.– 3 места (МРОТ 12792*1,65*13%*43%*3чел*12мес..= 42,5 тыс.руб.)                                                                                         в 2023 г. – 4  места (МРОТ  12792*1,65*13%*43%*4чел*12мес..= 56,6 тыс.руб)                                                                                           в 2024 г. – 4  места (МРОТ 12792*1,65*13%*43%*4чел*12мес..= 56,6 тыс.руб)
	Отдел по развитию предпринимательства и инвестиционной политике совместно с финансовым управлением
	 2021-2024
	29,0
	42,5
	56,6
	56,6
	184,7

	2.
	Обеспечение роста поступлений за счет доходов от использования и реализации земельных участков и муниципального имущества
	3256,0
	2359,0
	1168,0
	1118,0
	7901,0
	
	
	9 385,9

	2.1.
	Обеспечение роста поступлений от реализации программы приватизации
	Оценка имущества, рекомендованного к реализации, внесение предложений по реализации имущества в программу приватизации
	МКУ «ЦУМИ и ЗР Суоярвского района»
	2021-2024 (при наличии торгов)
	1150,0
	800,0
	200,0
	150,0
	2300,0

	2.2.
	Активизации работы по проведению торгов по продаже права заключения договоров аренды муниципального имущества и земельных участков, находящихся в муниципальной собственности
	Проведение работы по договорам, заключенным по результатам торгов и с единственным участником аукциона и по результатам аукциона, признанного несостоявшимся с единственным участником аукциона по муниципальному образованию «Суоярвский район» и  Суоярвское городское поселение  в 2021 г.- 503 тыс.руб.; в 2022 г.-60 тыс.руб.; в 2023 г.-40 тыс.руб.; в 2024 г. – 40 тыс.руб.   Проведение работы по приобретению земельных участков, расположенных на территории поселения в собственность физическими и юридическими лицами (активизация приватизации земли) по Лоймольскому сельскому поселению в 2021г-7 тыс.руб.; в 2022 г.-7 тыс.руб.; в 2023г.- 7 тыс.руб.;в 2024 г.-7 тыс.руб.)
	МКУ «ЦУМИ и ЗР Суоярвского района», администрация Лоймольского сельского поселения
	2021-2024
	510,0
	67,0
	47,0
	47,0
	671,0

	2.4.
	Повышение эффективности претензионно-исковой работы по взысканию задолженности по арендной плате за имущество, находящееся в муниципальной собственности 
	- инвентаризация задолженности по арендной плате в целях определения реальной суммы долгов по действующим договорам аренды, выявления безнадежной к взысканию задолженности;
- предъявление претензий арендаторам, направление исковых заявлений, принудительное расторжение договоров аренды и выселение должников из занимаемых ими муниципальных помещений;
- Принятие решений о направлении исков об обеспечительных мерах в рамках исковой работы по взысканию задолженности через суд: Найстеньярвское сельское поселение в 2021 г.-95,0тыс.руб.- исковые заявления в суде (перенесено на 2022 год).  Муниципальное образование «Суоярвский район» и Суоярвское городское поселение в 2021 г.-114 тыс.руб.; в 2022 г.- 20 тыс.руб.; в 2023 г.-20 тыс.руб.; в2024 г. – 20 тыс.руб. 
	МКУ «ЦУМИ и ЗР Суоярвского района», Администрация Найстеньярвского сельского поселения
	Постоянно в течение года
	114,0
	115,0
	20,0
	20,0
	269,0

	2.5.
	Повышение эффективности претензионно-исковой работы по взысканию задолженности по арендной плате за земельные участки, находящееся в муниципальной собственности
	инвентаризация задолженности по арендной плате в целях определения реальной суммы долгов по действующим договорам аренды, выявления безнадежной к взысканию задолженности;
- предъявление претензий арендаторам, направление исковых заявлений, принудительное расторжение договоров аренды;
- принятие решений о направлении исков об обеспечительных мерах в рамках исковой работы по взысканию задолженности через суд
	МКУ «ЦУМИ и ЗР Суоярвского района»
	Постоянно в течение года
	155,0
	670,0
	670,0
	670,0
	2165,0

	2.6.
	Повышение эффективности претензионно-исковой  работы по взысканию задолженности по арендной плате за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена
	инвентаризация задолженности по арендной плате в целях определения реальной суммы долгов по действующим договорам аренды, выявления безнадежной к взысканию задолженности;
- предъявление претензий арендаторам, направление исковых заявлений, принудительное расторжение договоров аренды;
- принятие решений о направлении исков об обеспечительных мерах в рамках исковой работы по взысканию задолженности через суд
	МКУ «ЦУМИ и ЗР Суоярвского района»
	Постоянно в течение года
	1320,0

	700,0
	224,0
	224,0
	2468,0

	2.7.
	Увеличение доходов по договорам аренды, купли-продажи имущества
	-) Поросозеро - увеличение арендной платы по договору аренды в связи с увеличением стоимости кВ.м. строительства за 4 кв.2020 г. (ул.Заводская 8,АТС)
	Администрация Поросозерского сельского поселения
	2021-2024
	7,0
	7,0
	7,0
	7,0
	28,0

	3.
	Повышение собираемости налоговых и неналоговых доходов
	9984,7
	144,3
	100,0
	100,0
	10329,0
	
	
	3 482,9

	3.1.
	Организация работы Комиссии по мобилизации налоговых и неналоговых доходов (проведение заседаний не реже 11 раз в год)
	Проведение заседаний Комиссии по мобилизации налоговых и неналоговых доходов (9325 тыс.руб. задолженность в бюджет РК, 425 тыс.руб. задолженность в местный бюджет)
	МКУ «ЦУМИ и ЗР Суоярвского района» совместно с отделом по развитию предпринимательства и инвестиционной политике и финансовым управление
	В течение года
	9750,0
	100,0 
	100,0
	100,0
	10050,0

	3.2.
	Проработка вопроса об увеличении поступлений в бюджет за счет привлечения новых источников
	Проведение торгов на право заключения договоров на установку и эксплуатацию рекламных конструкций (2021 г.- ИП Шестаков А.В.- 5,0 тыс.руб.)

Размещение нестационарных торговых объектов (договора, заключенные в 2021 году 4 места. –148,9 тыс.руб.)     (2022год – оплата задолженности за 2021 год за НТО – 42,9 тыс.руб.)    

Свод зеленых насаждений 80,8 тыс.руб. (2022 год – бюджет первоначальный 20,0 тыс.руб., поступило на 01.07.2022 - 21,4 тыс.руб.=  в программу 1,4 тыс.руб.)
	МКУ «ЦУМИ и ЗР Суоярвского района» совместно с отделом по развитию предпринимательства и инвестиционной политике
	В течении года
	234,7
	44,3
	0
	0
	279,0

	II.
	Меры по повышению эффективности расходов
	8308,9
	5828,0
	435,0
	405,0
	14976,9
	
	
	31 724,5

	
	бюджет Республики Карелия
	2648,0
	2041,5
	0
	0
	4689,5
	
	

	
	 местный бюджет
	5660,9
	3786,5
	435,0
	405,0
	10287,4
	
	

	1.
	
	Оптимизация бюджетной сети
	2372,5
	2650,0
	      0
	0
	5022,5
	
	

	1.1.
	Реорганизация сети муниципальных учреждений (изменение типа и вида, перепрофилирование, укрупнение, создание центров коллективного пользования, повышение эффективности использования занимаемых помещений)
	2022 год

- перевод МБУ «СКЦ «Досуг», администрации Лоймольского поселения,  уполномоченного УФСБ в здание школы п.Леппясюрья - 150,0 тыс.руб.
	Отдел образования и социальной политики
	2021-2024
	0
	150,0
	0
	0 
	150,0

	1.2.
	Изъятие непрофильного и (или) неиспользуемого имущества учреждений и органов местного самоуправления в целях его дальнейшего эффективного использования (передачи другим учреждениям, консервации)
	2021 год
- объединение в 2020 г. детсадов города под одно юр.лицо (бюджетный эффект в 2021 от закрытия и изъятия из оператив.управления здания МДОУ №7 «Родничок по адресу: г.Суоярви, ул. Гагарина, д.1А ( 700,0 тыс.руб, в 2022 -1400 тыс. ру.). –отменено по решению прокуратуры

- реконструкция Найстенъярвской школы и перевод детсада в здание школы в 2020 (бюджетный эффект  в 2021 от закрытия зданий 1198,0 тыс.руб отопление,25,0 тыс.руб. электроэнергия)

- реконструкция школы и перевод дошкольной группы и кухни в одно здание МОУ «Лоймольская СОШ в п.Пийтсиёки в 2020 г. (бюджетный эффект  в 2021 от закрытия зданий – отопление 70,0 тыс.руб, электроэнергия 320 тыс.руб) 

2022 год: 

- В случае выделения средств на строительство новой школы на 330 мест и реконструкцию здания дошкольных групп Кайпинской ООШ для размещения школы-сада  - закрытия здания Кайпинской школы и изъятие из оператив.управления здания Кайпинской ООШ по адресу: г.Суоярви,Суоярвское шоссе, д.164 1500,0 тыс.руб.
	Отдел образования и социальной политики
	2021-2024
	1613,0
	1500,0
	0
	0
	3113,0

	1.3.
	Оптимизация численности работников обслуживающего и вспомогательного персонала, непрофильных специалистов учреждений
	2021 год
Экономический эффект от сокращения  персонала в 2020 году (ст.воспитатель д/с № 5 – 22,8 тыс.руб.*12мес+30,2%=356,2

тыс. руб.; ЦБС 1,75 ст. – 29,5 тыс.руб.*6 мес.+30,2% =403,3 тыс.руб.

2022 год

Экономический эффект от сокращения персонала – 1000 тыс.руб
	Отдел образования и социальной политики
	2021-2024
	759,5
	1000,0
	0
	0
	1759,5

	1.4.
	Интенсификация деятельности учреждений в соответствии с целевыми показателями повышения эффективности оказания услуг, установленных "дорожными картами" в отраслях социальной сферы (рост значений показателя количества получателей услуг, приходящихся на численность работников основного персонала учреждений), в том числе:
- педагогических работников общеобразовательных организаций, дошкольных образовательных организаций, организаций дополнительного образования детей;
- работников учреждений культуры;
- социальных работников
	2021 год

Лоймола, Поросозеро, Вешкелица: Привлечение наибольшего количества получателей услуг, предоставляемых учреждением культуры;  строгое исполнение закона об использовании отпусков в текущем году, не допускать переноса отпусков на следующие года, не допускать предоставления компенсаций за неиспользованные отпуска в бюджетном учреждении
	Отдел образования и социальной политики, Администрация Поросозерского сельского поселения, МБУК «Поросозерский центр досуга» Администрация Лоймольского сельского поселения, МБУ «СКЦ «Досуг» Администрация Вешкельского сельского поселения, МБУК «Вешкелюс»
	 2021-2024
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	
	Повышение эффективности расходов
	3350,0
	2150,0
	0
	0
	5500,0
	
	

	2.1.
	Совершенствование системы закупок для муниципальных нужд 
	-уменьшение начальной максимальной цены контракта, использование механизма совместных закупок, увеличение доли закупок, осуществляемых конкурентными способами, 

-утверждение порядка, предусматривающего направление экономии, сложившейся по итогам закупок, на финансовое обеспечение первоочередных расходных  (раздел заполняется по факту получения экономии по контрактам)(бюджет РК – 2021 г-2644,3 тыс.руб; местный бюджет – 701,7 тыс.руб) бюджет РК  2022 г- 2041,5 тыс.руб; местный бюджет – 107,4 тыс.руб)
	МКУ «ЦИХО»
	 2021-2024
	3350,0
	2150,0
	0
	0
	5500,0

	3.
	Оптимизация расходов по контрагентам
	2165,0
	793,0
	400,0
	400,0
	3758,0
	
	
	5 349,7

	3.1.


	Организация работы по  инвентаризации задолженности по арендной плате за имущество и земельные участки
	Проведение работы по списанию на забалансовый счет задолженности по арендной плате за имущество 
	МКУ «ЦУМИ и ЗР Суоярвского района»
	2021-2024
	1450,0
	317,0
	100,0
	100,0
	1967,0

	
	
	Проведение работы по списанию безнадежной к взысканию задолженности по арендной плате за имущество и земельные участки 
	МКУ «ЦУМИ и ЗР Суоярвского района»
	2021-2024 
	715,0
	476,0
	300,0
	300,0
	1791,0

	4.
	Реализация мероприятий, связанных с сокращение расходов на содержание органов местного самоуправления и устранением сверхнормативных расходов
	421,4
	235,0
	35,0
	5,0
	696,4

	4.1.
	Сокращение расходов на содержание органов местного самоуправления
	Использовать автомобиль администрации для доставки депутатов Совета Лоймольского сельского поселения к месту проведения сессий (при попутном отправлении)
	Администрация Лоймольского сельского поселения
	2021-2024 
	5
	5
	5
	5
	20,0

	
	
	Не принимать на работу муниципального служащего в течение срока действия до сентября 2023 года (действия полномочий Главы 2018-2023 год)
	Администрация Поросозерского сельского поселения
	2021-2023
	30,0
	30,0
	30,0
	0
	90,0

	
	
	Экономический эффект от вакантной должности заместителя Главы в 2020 году – 386,4 тыс.руб. (не отражен в отчете за 2020 год)
	Администрация Найстеньярвского сельского поселения
	2021-2023
	386,4
	0
	0
	0
	386,4

	
	
	Сокращение расходов по оплате тепловой энергии путем установки теплового счетчика 
	Администрация Вешкельского поселения
	2021-2023
	0
	200,0
	0
	0
	200,0

	III
	Меры по оптимизации расходов по обслуживанию муниципального долга
	466,9
	0
	0
	0
	466,9

	1.
	Оптимизация расходов по обслуживанию муниципального долга
	466,9
	0
	0
	0
	466,9

	1.1
	Взаимодействие с кредитными организациями по снижению процентной ставки

	Направление писем в кредитные организации о снижении ставки по кредиту, привлечение кредита по меньшую ставку (экономия по уплате процентов за пользование кредитами за 2021 года – 382,8 тыс.руб.)(экономия по досрочно погашенной части кредита -84,1тыс.руб.)
	Финансовое управление

	2021-2024
	466,9
	0
	0
	0
	466,9


1
5

