По реализации Указа Президента РФ № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике»
За 9 месяцев 2014 года

1. Стратегическое  планирование

Разработана и утверждена решением районного Совета депутатов от 22.02.2013 г. № 357  Программы комплексного социально-экономического развития МО «Суоярвский район» на 2012-2016 гг., организован мониторинг выполнения мероприятий программы и социально-экономического положения Суоярвского района.  По различным направлениям деятельности разработано и реализуется 16 муниципальных программ. В рамках работы по переходу на программный бюджет утвержден Порядок разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ.

2. Инвестиционная деятельность 
В коммунальном хозяйстве реализуются два инвестиционных проекта по строительству котельных – в г.Суоярви и п. Поросозеро. 

Потенциальным инвесторам Суоярвский район сегодня готов предложить как минимум 4 промышленные  площадки для размещения производственно-технологических мощностей. На одну из них - в м.Паперо - поступила заявка от ООО «АСТАЛ» под строительство нефтеперерабатывающего завода производительностью 50 тыс.тонн нефтепродуктов в год, подписано соответствующее соглашение о сотрудничестве. Осуществляется подготовительная работа для начала реализации проекта
3. Увеличение числа рабочих мест.

За 9 месяцев 2014 года создано 35 новых рабочих мест  на предприятиях  малого  и среднего бизнеса.

По реализации Указа Президента РФ № 597 «О мероприятиях по реализации  государственной социальной политике»
За 9 месяцев 2014 года


Среднемесячная заработная плата по Суоярвскому району за 8 месяцев 2014 года составила 26807 тыс. рублей и возросла по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 12%.
По реализации  Указа  Президента 
 Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» 

За 9 месяцев 2014 года

Перечень муниципальных услуг муниципального образования «Суоярвский район» включает в себя 11 муниципальных услуг. В каждом поселении утверждены свои перечни услуг, которые включают от 11 до 17 услуг. Утверждены  56 административных регламентов предоставления муниципальных услуг.
Во втором квартале 2014 года проведен анализ административных регламентов предоставления муниципальных услуг в части снижения максимального срока в очереди при подаче запроса и получения документа. Регламенты администрации муниципального образования «Суоярвский район» были приведены в соответствие постановлением № 411 от 19.06.14 г., Вешкельского сельского поселения -  Постановлением № 10 от 25.06.2014 г., Найстеньярвского сельского поселения - Постановлением  № 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35 от 14.07.2014 г., Поросозерского сельского поселения - Постановлением № 46 от 30.06.2014 г.

За период 2012-2014 гг. жалоб на решения и действия (бездействия) муниципальных служащих не поступало.
Ведется работа по переводу муниципальных услуг в электронный вид. 
По состоянию на 25.07.2014 г. в информационную систему «Реестр муниципальных услуг Республики Карелия» внесены 30 услуг, в настоящее время идет работа по внесению информации еще о трех услугах. По 4-м услугам можно подать заявление и получить результат услуги в электронном виде через Портал государственных и муниципальных услуг Республики Карелия.  

Для увеличения доли граждан, получающих услуги в электронной форме публикуется  информация в районной газете «Суоярвском вестнике», размещается на официальном сайте администрации и на стендах. 
Ведется подготовительная работа по переходу на электронное межведомственное взаимодействие. 

Все органы местного самоуправления  Суоярвского района подключены к региональной системе межведомственного электронного взаимодействия Республики Карелия. ОМСУ участвовали в тестировании РСМЭВ.
Заключено Соглашение об информационном взаимодействии при обеспечении предоставления (исполнения) государственных (муниципальных) услуг в электронной форме между Оператором системы межведомственного электронного взаимодействия Республики Карелия, администрацией МО «Суоярвский район» и поселениями района. 
Администрация муниципального образования «Суоярвский район» работает в соответствии с планом-графиком организации предоставления муниципальных услуг по принципу «одного окна» в Республике Карелия в 2014 г., утвержденном протоколом № 4 от 17.12.2013 г.
В 2013 г. заключены соглашения по взаимодействию многофункционального центра с администрацией муниципального образования «Суоярвский район» и поселениями.  Планируется к открытию в конце 2015 г. 1 филиал  Многофункционального Центра.
Подобраны помещения для размещения МФЦ и удаленных окон МФЦ, сведения о финансовой потребности на подготовку помещений МФЦ и удаленных окон МФЦ, составлен расчет эксплуатационных затрат направлены в ГК РК по ИКТ. В административные регламенты предоставления муниципальных услуг внесены изменения касающиеся возможности предоставления муниципальных услуг в многофункциональном центре.  
	Информация о достижении целевых показателей (индикаторов) развития сферы образования  в муниципальном образовании 

« Суоярвский район» в 2014 году в соответствии с "дорожной картой"

	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значение целевого показателя (индикатора) на 2014 год
	Достижение целевого показателя (индикатора)

	
	
	
	1 квартал 2014 года
	2 квартал 2014 года
	3 квартал  2014 года
	2014 год

	Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 599

  «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»

	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди в текущем году дошкольного образования
	проценты
	100
	81,66
	84,74
	100
	 

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста 
	проценты
	47
	31,96
	31,55
	34,8
	


	Информация о реализации  Указа Президента  Российской Федерации № 597  от 07 мая 2012 года в муниципальном образовании  « Суоярвский район»
Информация 

об уровне средней заработной плате отдельных категорий работников бюджетного сектора экономики  реализации, в отношении которых предусмотрены мероприятия по повышению оплаты труда

	Категории работников бюджетной сферы, в отношении которых предусмотрены мероприятия по повышению средней заработной платы
	Среднемесячная заработная плата за январь- сентябрь 2014 года, рублей
	Соотношение к средней заработной плате по экономике в Республике Карелия  за январь-июль 2014 года, %
	Целевой показатель - соотношение к средней заработной плате  по экономике в Республике Карелия  в 2014 году

	педагогические работники общеобразовательных организаций
	27269 
	94,1


	 93

	
	
	
	

	
	
	
	

	педагогические работники дошкольных организаций
	19783
	68,3


	 93

	
	
	
	

	
	
	
	

	педагогические работники организаций дополнительного образования
	17267
	45,7


	80

	
	
	
	

	
	
	
	

	педагогические работники, работающие с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей
	17131
	68,8

	61,3


