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 Сводный годовой доклад 
 о ходе реализации и об оценке эффективности  муниципальных программ муниципального образования «Суоярвский район» 
 за 2022 год

Сводный годовой доклад о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальных программ муниципального образования «Суоярвский район» за 2022 год подготовлен в соответствии с постановлением администрации муниципального образования «Суоярвский район» от 22.06.2021 № 472 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Суоярвский район».
Основой для формирования Сводного годового доклада являются годовые отчеты, представленные в отдел по развитию предпринимательства и инвестиционной политики администрации Суоярвского муниципального округа ответственными исполнителями муниципальных программ.  
Согласно Перечню муниципальных программ муниципального образования «Суоярвский район», утвержденному распоряжением администрации муниципального образования «Суоярвский район» от 07.10.2021 № 546 «Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального образования «Суоярвский район» в 2022 году в муниципальном образовании «Суоярвский район» действовало 18 муниципальных программ.
Финансирование в 2022 году осуществлялось по 10 муниципальным программам, в рамках реализации которых, было предусмотрено средств из бюджетов всех уровней в сумме 2 083 367,8  тысяч рублей, фактически выделено 1 988 475,0 тыс. рублей или 95,5 % от общего запланированного объема.
В 2022 году на 100 % выполнен запланированный уровень расходов по 3 муниципальным программам из 10: 
- «Ветеран»;
- «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства, а также физических лиц, применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» в Суоярвском районе»;
- «Профилактика правонарушений  в Суоярвском районе». 
По финансированию муниципальных программ по сравнению с прошлым годом произошли изменения по удельному весу, так 1 место в расходах занимает программа «Осуществление полномочий местной администрацией» (в связи с ростом объемов финансирование на переселение граждан из аварийного жилья), второе – «Развитие образования», остальные места без изменений в течение 3-х лет: третье – «Управление муниципальными финансами», четвертое – «Развитие физической культуры и спорта в Суоярвском муниципальном районе», пятое – «Развитие культуры». 


Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы
Оценка эффективности реализации муниципальных программ проведена на основе отчетных данных в составе годовых отчетов о ходе реализации муниципальных программ, представленных ответственными исполнителями по следующим показателям:
1) Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы (подпрограммы)  
Степень достижения цели и задач муниципальной программы оценивается путем сопоставления фактически достигнутых значений целевых индикаторов и показателей результатов муниципальной программы и их плановых значений по  каждому индикатору (показателя).
2) Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств, направленных на реализацию муниципальной программы (подпрограммы.
Полнота освоения финансовых средств, определяется только по основным мероприятиям муниципальной программы, финансируемым полностью или частично за счет бюджетных средств.
3) Эффективность реализации муниципальной программы (подпрограммы).

В течение года в программы вносились поправки, в связи с уточнением сумм финансирования, мероприятий и продление сроков реализации. 
Результаты комплексной оценки эффективности муниципальных программ используются в целях обеспечения объективных решений по составу программ, предлагаемых к финансированию на очередной финансовый год, и распределению финансовых средств с учетом хода их реализации и представлены в Приложении 1.
По результатам комплексной оценки эффективности выполнения 18 муниципальных программ: 
- 13 программ имеют высокий уровень – 72,2 %; 
- 3 программы имеют средний уровень – 16,8 %;
- 1 программа имеет удовлетворительный уровень - 5,5 %;
- 1 программа имеет неудовлетворительный уровень - 5,5 %. 

Вывод:
Анализ комплексной оценки эффективности реализации муниципальных программ признаны эффективными, но требуют корректировки в части изменения значений показателей эффективности и (или) объемов финансирования программы.
Таким образом, для достижения более динамичного развития округа во всех стратегических направлениях ответственным исполнителям муниципальных программ с удовлетворительным исполнением необходимо учесть данный момент в распределении финансирования по этим программам в 2023 году.









Приложение №1
Комплексная оценка эффективности реализации муниципальных программ за 2022 год
	№ 
	Наименование муниципальных программ
	Уровень финансирования  %
	Оценка выполненияиндикаторов
план/факт
	Уровень эффективности  %
	Комплексная оценка эффективности

	1.
	«Развитие образования»
	97,9
	53/51
	0,92
	Средняя

	2.
	«Молодежь Суоярвского района»
	96,0
	3/3
	0,94
	Высокая

	3.
	«Развитие культуры»
	98,5
	14/13
	0,94
	Высокая

	4.
	«Ветеран»
	100
	2/2
	1
	Высокая

	5.
	«Развитие физической культуры и спорта в Суоярвском муниципальном районе»
	98,1
	7/7
	0,97
	Высокая

	6.
	«Управление муниципальными финансами»
	79,7

	10/6
	0,78
	Удовлетворительная

	7.
	«Осуществление полномочий местной администрацией»
	95,0
	25/18
	0,89
	Средняя

	8.
	«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства, а также физических лиц, применяющих специальной налоговый режим «НПД» в Суоярвском районе»
	

100
	

4/4

	
1
	

Высокая

	9.
	«Профилактика терроризма и экстремизма, а также минимизация и (или) ликвидация последствий его проявления на территории МО «Суоярвский район»
	не финансиро-
валась
	
3/3
	
1
	
Высокая

	10.
	«Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения МО «Суоярвский район»
	
94,5
	
5/5
	
0,98
	
Высокая

	11.
	«Обеспечение жильем молодых семей»
	без финансирования
	0/0
	0
	неудовлетворительная

	12.
	«Профилактика правонарушений в Суоярвском районе»
	100
	8/8
	1
	Высокая

	13.
	«Развитие туризма в Суоярвском муниципальном районе»
	финансиро-
вания не требует
	5/4
	0,96
	Высокая

	14.
	«Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в экономику Суоярвского района»
	финансиро-
вания не требует
	3/3
	1
	Высокая

	15.
	«Развитие информационного общества на территории МО «Суоярвский район»
	финансиро-
вания не требует
	3/3
	1
	Высокая

	16.
	«Повышение безопасности дорожного движения на территории Суоярвского муниципального района»
	финансиро-
вания не требует
	4/3
	0,94
	Средняя

	17.
	«Развитие торговли на территории Суоярвского района»
	финансиро-
вания не требует
	5/5
	1
	Высокая

	18.
	«Создание новых рабочих мест, в том числе в сфере сельского хозяйства»
	финансиро-
вания не требует
	2/2
	1
	Высокая




Главный специалист отдела по развитию предпринимательства и инвестиционной политики                    


Пояснительная записка
к сводному годовому докладу  о ходе реализации и об оценке эффективности  муниципальных программ  за 2022 год

1. Отделом образования и социальной политики Администрации в отчетном году осуществлялась реализация муниципальной программы «Развитие образования».
Программа утверждена постановлением администрации муниципального образования «Суоярвский район» от 15.03.2017 № 139(с изменениями).
Плановое финансирование программы на 2022 год из средств бюджета было предусмотрено в размере 668 419,6 тыс. рублей, фактическое исполнение составило 654 257,4 тыс. рублей или 97,9% от годового плана. 
В ее состав входит 5 подпрограмм:
1.  Развитие общего и дополнительного образования.
2.   Социальная политика.
3.   Отдых и оздоровление детей.
4. Комплексная безопасность муниципальных образовательных организаций.
5.   Энергосбережение и повышение энергетической эффективности.
Фактическое исполнение подпрограммы 1 «Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего  общего, дополнительного образования» за отчётный период составило 641 59,0 тыс. рублей, или 98% к плановому финансированию. 
Средства были использованы на финансовое обеспечение деятельности муниципальных образовательных организаций, компенсация расходов на оплату жилищно-коммунальных услуг, подвоз обучающихся и укрепление материально-технической базы учреждений.
Количество учреждений и мест в них за отчётный период не изменилось.
	
	2021
	2022

	Всего по району
	10
	10

	Из них:
Школы
(город/село)

Обучающиеся 
(город/село)
	
7
(2/5)

1585
(1053/532)
	
7
(2/5)

1559
(1044/515)

	ДОУ, дошкольных групп/воспитанники всего (город/село)
	2/6
569
(393/176)
	2/6
513
(367/146)

	Учреждения дополнительного образования/ воспитанники
	1/
722
	1/
722



Общая численность детей, получающих дошкольные образовательные услуги составляет 513 человек. (2021 г. -569). В сфере дошкольного образования в Суоярвском районе достигнут целевой показатель, установленный майским Указом Президента РФ № 599: 100% детей в возрасте от 3 до 7 лет обеспечены местами в детских садах. В единой очереди на получение места в дошкольном учреждении состоят только дети в возрасте до трех лет – 63 ребенка. Учет детей осуществляется с использованием единой информационной системы «Электронное образования РК». Ежегодно детям предоставляется около 100 мест в детских садах.
В районе   функционирует 7 общеобразовательных школ (1-основная и 6-средних) с общей численностью 1559 человек (снижение к соответствующему периоду на 26 обучающихся (2 %).
В рамках подпрограммы реализованы следующие мероприятия:
- финансирование подвоза учеников - осуществлялся ежедневный подвоз 156 школьников из малочисленных и отдаленных сельских населенных пунктов к месту учебы и обратно. На содержание шести школьных автобусов в  2022 году израсходовано 2 543,8 тыс. руб., из них из программы «Развитие образования» республиканский бюджет – 2  284,4 тыс. руб., местный бюджет  259,4 тыс. руб.
        Подвоз обучающихся к месту учебы и обратно осуществляется по 8 маршрутам, общая протяженность маршрутов 172,6 км. При перевозках задействовано 6 единиц автотранспортной техники, весь автотранспорт оснащен системой ГЛОНАСС, тахографами, проблесковыми маячками, сотрудники обучены.
В 2022 году за счет средств федерального и республиканского бюджетов выделены денежные средства в размере 159 871,5 тыс. руб. на реализацию мероприятий по модернизации школьных систем образования в части проведения работ по капитальному ремонту 5 зданий 4 общеобразовательных организаций Суоярвского района в рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие образования». 
Также в рамках субсидии на реализацию мероприятий по модернизации школьных систем образования на оснащение средствами обучения и воспитания школ было выделено и освоено 9 865,3 тыс. руб. 
Произведены мероприятия по антитеррористической защищенности объектов: монтаж охранных сигнализаций, установка пропускных пунктов, систем контроля и управления доступом, систем оповещения и видеонаблюдения.
С целью продолжения капитальных ремонтов школ в 2022 году за счет средств республиканской субсидии на разработку проектно-сметной документации на общую сумму 9 465, 0 тыс. руб. была разработана ПСД и пройдена государственная экспертиза пяти зданий трёх общеобразовательных учреждений Суоярвского района - на обеспечение горячим питанием младших школьников выделено 7 740,8 тыс. рублей. 
В 2022 году 356 обучающихся в области художественной направленности приняли участие в конкурсных мероприятиях, из них 121 - стали победителями и 22 – призерами; в спортивной направленности - 752 участника соревнований, из них 39 стали победителями и 56 призерами. В 52-х всероссийских, межрегиональных, региональных, проводимых в 2022 году, приняли участие - 470 детей, из них 74 стали победителями, а 123 призерами.  
На территории Суоярвского района реализуются региональные проекты – «Социальная активность», «Цифровая образовательная среда», «Поддержка семей, имеющих детей», «Успех каждого ребенка», «Современная школа» «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации», «Культура».  
В 2022 году создан и функционирует центр образования естественно-научной и технологической направленности «Точка роста» (в Лахколампинской школе), в два общеобразовательных учреждения (Лоймольская и Вешкельская школы) поступило оборудование для создания цифровой образовательной среды. Во все 7 школ Суоярвского района за счет средств федерального бюджета на сумму                        632,6 тыс. руб. приобретены и установлены геральдические символы, флагштоки для проведения церемоний поднятия и спуска государственного флага РФ. 
Всероссийская олимпиада школьников ежегодно проводится по 24 предметам, в ней участвуют более 6 миллионов детей со всей России. В соревновании четыре этапа: школьный, муниципальный, региональный и заключительный. 
	В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников победителями и призерами стали 45 человек по 10 учебным предметам.
В соответствии с квотой Суоярвский район на республиканском этапе представляли 18 обучающихся.  
Выполнение целевых показателей достигнуто, эффективность реализации подпрограммы по результатам комплексной оценки признаётся высокой и составила -0,98.
Фактическое исполнение подпрограммы 2 «Организация отдыха и оздоровление детей» за отчётный год составило 1759,40 (при плане - 1760,8 тыс. рублей), или 99,9 % от планового финансирования.
В 2022 году было организовано 8 оздоровительных лагерей на базе 6 образовательных учреждений района. Организованным отдыхом было охвачено 400 человек, что составляет 25,5% от общего количества школьников. Все дети в оздоровительных лагерях были застрахованы от несчастных случаев за счет средств местного бюджета. В соответствии с Соглашением МО РК целевой показатель по охвату детей  из семей находящихся в трудной жизненной ситуации  достигнут. Шестнадцать детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, были направлены на отдых и оздоровление в Краснодарский край в г. Анапа (из них 7 детей, находящихся под опекой).                   
  В 2022 году в рамках реализации программы «Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» было трудоустроено 114 подростков. На возмещение затрат работодателям на выплату заработной платы из средств муниципальной программы «Развитие образования Суоярвского района» было выделено 246,415 тыс. руб. Рабочие места для трудоустройства подростков предоставили 14 работодателей, в том числе 6 муниципальных образовательных учреждений. Больше всех ребят трудилось в следующих образовательных учреждениях района: МОУ "Найстеньярвская средняя общеобразовательная школа" – 20 чел., МОУ "Поросозерская средняя общеобразовательная школа" – 16 чел., МОУ "Суоярвская средняя средняя общеобразовательная школа"- 25 чел., МОУ Лахколампинская средняя общеобразовательная школа  – 5 чел., Лоймольская средняя общеобразовательная школа -3 чел., МДОУ № 7 «Родничок» - 1 чел.
Кроме общеобразовательных учреждений рабочие места подросткам предоставили Муниципальное учреждение культуры "Суоярвская централизованная библиотечная система" и Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Республики Карелия «Суоярвская центральная больница». 
В школах подростки работали в библиотеке, занимались благоустройством пришкольной территории, выполняли мелкий ремонт школьной мебели и спортивного инвентаря, ухаживали за растениями на пришкольном участке и т.д. 
Выполнение целевых показателей достигнуто, эффективность реализации подпрограммы по результатам комплексной оценки признаётся высокой и составила -1,0.
Фактическое исполнение подпрограммы 3 «Комплексная безопасность муниципальных образовательных организаций» за отчётный год составило 534,2 тыс. рублей, или 100 % от планового финансирования.
Средства направлены на текущий ремонт зданий, на обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности организаций и улучшение санитарно-эпидемиологического состояния.
Во всех образовательных организациях приобретены или перезаряжены  первичные средства пожаротушения, проведены огнезащитные пропитки чердачных помещений, проведены работы по дооборудованию и ремонту АПС.
В 2022 году был выполнен большой объём работ по косметическому ремонту в муниципальных образовательных организациях Суоярвского района для поддержания нормативного состояния перед началом нового учебного года.  Были проведены работы по оборудованию горячим водоснабжением медицинских кабинетов, туалеты оборудованы кабинками и дверями с запорами, установлены дополнительные раковины на пищеблоках, проведены косметические ремонты и др. 
В МДОУ №7 «Родничок» направлено 2 666, 6 тыс. руб. В рамках выделенных средств проведены работы по ремонту кровель в двух зданиях детского сада, косметическому ремонту групп, замене светильников и ламп, ремонту электропроводки, устройству системы видеонаблюдения, изготовлению исполнительской документации на автоматическую пожарную сигнализацию, изготовление плана эвакуации, устройство вентиляции, приобретение медицинского оборудования.
Также, проведены работы по ремонту здания МОУ «Кайпинская ООШ», ремонт кровли, ремонт фасада, обустройство уличного освещения, замена внутренних и наружных дверей, замена оконных блоков, замена систем электроснабжения, отопления, водопровода, канализации, устройство узла учета тепловой энергии, ремонт полов, устройство пожарной сигнализации, обустройство новых перегородок и косметический ремонт. Теперь в здании разместятся 3 дошкольные группы и начальные классы Кайпинской основной школы.
Выполнение мероприятий подпрограммы позволило укрепить и усовершенствовать материально-техническую базу образовательных учреждений, в части предотвращения риска возникновения пожаров и чрезвычайных ситуаций. 
Выполнение целевых показателей достигнуто, эффективность реализации подпрограммы по результатам комплексной оценки признаётся высокой и составила -1,0.
Фактическое исполнение подпрограммы 4 «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности» за отчётный год составило 265,8 тыс. рублей, исполнено 100%.
Программа направлена на достижение следующей цели: обеспечение рационального использования энергетических ресурсов за счет реализации энергосберегающих мероприятий, повышения энергетической эффективности в организациях бюджетной сферы. В рамках мероприятий подпрограммы в 2022 году проведена замена светильников на энергосберегающие и увеличена мощность присоединения к электрическим сетям на общую сумму 265,8 тыс. рублей (освоение 100%). 
Выполнение целевых показателей достигнуто, эффективность реализации подпрограммы по результатам комплексной оценки признаётся высокой и составила -1,0.
Фактическое исполнение подпрограммы 5 «Социальная политика» за отчётный год составило 10 639,1 тыс. рублей при плане 11 789,334 тыс. рублей, или 90,2% от планового финансирования, показатель не выполнен в связи с уменьшением контингента обучающихся.
         В рамках подпрограммы «Социальная политика» производилась компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, а также было организовано питание школьников по государственной программе Республики Карелия "Совершенствование социальной защиты граждан" (питание школьников).     
         В течение 2022 года в среднем компенсацию родительский платы за содержание детей  в детском саду получали:  20%- 161 человек из 513(31%),  50% - 196 человек из 513(38%), 70% - 156 человек из 513(31%), бесплатно питалось 465 малообеспеченных школьников.
Выполнение целевых показателей достигнуто не в полном объеме, эффективность реализации подпрограммы по результатам комплексной оценки признаётся удовлетворительной и составила 0,90
	В 2022 году программой и входящими в её состав 5 подпрограммами предусмотрено достижение 53 индикатора, из которых 51 достигнут. 
Муниципальная программы «Развитие образования» по результатам комплексной оценки признаётся средней и в целом оценена как среднеэффективная – (0,92).
2.  Муниципальная программа «Молодежь Суоярвского района».
Программа утверждена постановлением администрации муниципального образования «Суоярвский район» от 29.06.2015 № 475 (с изменениями).
Финансирование программы на 2022 год из средств районного бюджета составило 135 тыс. рублей при плане в 140,6 тыс. рублей - исполнение –96%. Показатель не выполнен, в связи с поздним открытием лимитов.
Работа с молодёжью строилась посредством муниципальных программ направленных на патриотическое воспитание, на профилактику асоциальных явлений, выявление и поддержку талантливой молодежи, развитие волонтерского движения.
В рамках реализации программы при взаимодействии с учреждениями культуры, образования, спорта проведено с участием молодёжи 21 мероприятий, среди которых, молодёжные конкурсы, фестивали, акции. Все мероприятия проведены либо в онлайн формате, либо с применением мер санитарной защиты.
В настоящее время действуют 8 молодёжных объединений/клубов. Среди приоритетных направлений было и остается развитие Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического движения «ЮНАРМИЯ», численность - 30 молодых людей.
Развито волонтёрское движение, добровольческой деятельностью занимаются более двухсот тридцати человек.
В целях поддержки талантливых детей и молодежи в области спорта, общественной деятельности, художественного творчества, победителей олимпиад и конкурсов, выпускников, получивших золотые медали, ежегодно проводится конкурс в рамках инициативы Главы администрации муниципального образования «Суоярвский район». В 2022 году по итогам такого конкурса ценные подарки  получили 8 человек из средств муниципального бюджета на общую сумму  72 000,00 рублей.
Целевые индикаторы подпрограммы выполнены, оценка эффективности - высокая (0,94%).
3. Муниципальная программа «Обеспечение жильём молодых семей». 
Программа утверждена постановлением администрации МО «Суоярвский район» от 21.02.2020 № 126 (с изменениями).
Финансирование программы в 2022 год из средств республиканского бюджета не осуществлялось.
Основной целью является создание системы государственной поддержки молодых семей в решении жилищной проблемы для улучшения демографической ситуации в Суоярвском районе. На учёте в качестве участников подпрограммы по обеспечению жильём состоят 20 семей.
В связи с отсутствием финансирования и невыполнения индикаторов данной программы, эффективность программы признаётся неудовлетворительной. 
4. Муниципальная программа «Осуществление полномочий местной администрацией». 
Программа утверждена постановлением администрации МО «Суоярвский район» от 16.11.2020 № 1036 (с изменениями). 
Цель программы: повышение эффективности исполнения администрацией муниципального образования «Суоярвский район» полномочий по решению вопросов местного значения,  а также отдельных переданных государственных полномочий.
Фактическое финансирование программы исполнено в объёме 1 196 320,4 тыс. рублей, или 95,0% к плану.
В ее состав входит 5 подпрограмм:
1. Функционирование администрации.
2. Национальная экономика.
3.Жилищно-коммунальное хозяйство.
4. Социальная поддержка.
5.Средства массовой информации.
Фактическое исполнение подпрограммы 1 «Функционирование администрации».
Подпрограмма направлена на развитие и совершенствование муниципальной службы в МО, повышение эффективности деятельности муниципальных служащих и муниципального управления, создание организационных, информационных условий для развития муниципальной службы на территории муниципального образования.  
Ответственным исполнителем муниципальной программы является общий отдел управления делами Администрации МО «Суоярвский район».
Объем финансирования муниципальной программы за 2022 год составило 50 201,7 тыс. рублей, или 97,8% к плановому финансированию. Исходя из представленного отчета - мероприятия Муниципальной программы выполнены.
Выполнение 12 из 15 целевых показателей достигнуто. 
Фактическое исполнение подпрограммы 2 «Национальная экономика» за отчётный год составило 8 942,6 тыс. рублей, исполнено 85,6%. 
Около 1500 тыс, руб. остались не освоены в связи с возникшей экономией на торгах по сносу объектов аварийный и объектов незавершенного строительства. Работы в рамках заключенных договоров были выполнены. Дополнительно заключить договор на экономию не представлялось возможным, т.к. имеющиеся сметы у Администрации на данный вид работ превышают возникшую экономию, и лимиты по данному направлению добавлены не были и не были сняты Министерством финансов. 
Одним из мероприятий по данной  подпрограммы является «Отлов и содержание безнадзорных животных, защита населения от болезней, общих для человека и животных». Мероприятие направлено на достижение следующей цели: обеспечение безопасности и санитарно-эпидемиологического благополучия населения муниципального  образования  «Суоярвский  район», создание благоприятных и комфортных условий проживания за счет снижения до минимума численности безнадзорных животных. Повышение уровня экологического состояния городской среды, поддержания чистоты и порядка на территории муниципального  образования  «Суоярвский  район». Сокращение численности животных без владельцев.
  Для достижения указанной цели в рамках реализации подпрограммы предусматривается решение следующих задач: снижение риска возникновения и распространения заболевания бешенством среди животных, общих для человека и животных.
Работы выполнены в установленные сроки, отловлено 30 особей животных. Контракт исполнен на 100 %. Случаев укусов людей в 2022 году не было зарегистрировано. 
Целевые индикаторы подпрограммы выполнены в полном объеме (2 из 2).
Фактическое исполнение подпрограммы 3 «Жилищно-коммунальное хозяйство» за отчётный год составило 1 124 352,9 тыс. рублей, или 94,9% от планового финансирования. 100 % исполнение не достигнуто, в связи с признанием аукционов несостоявшимися по причине отсутствия заявок и как следствие, 3 квартиры для переселения граждан  из аварийного жилья не куплены.
Основное мероприятие подпрограммы - Комплексное решение проблем ЖКХ в Суоярвском районе.  
В 2022 году были проведены работы по текущему ремонту водопровода  ул. Карьерная ул.Новоселов, канализационных сетей  дома № 10 ул.Набережная г.Суоярви. Произведен ремонт пожарных гидрантов на территории Суоярвского городского поселения. 
Фактическое исполнение подпрограммы 4 «Социальная поддержка» за отчётный год составило 11 543,2 тыс. рублей, или 100 % от планового финансирования.
Цель подпрограммы оказание мер поддержки муниципальным служащим (доплата к пенсиям) и своевременное предоставление мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 
На приобретение в собственность квартир для детей - сирот и детей оставшихся без попечения родителей направлено 5 200 тыс. рублей. Приобретено 4 жилых помещения - 100%. Показатель - «Предоставление социальной поддержки малоимущим слоям населения района, гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, гражданам пожилого возраста и инвалидов» достигнут в полном объеме (6 из 6).
Фактическое исполнение подпрограммы 5 «Средства массовой информации» за отчётный год составило 1280,0 тыс. рублей, исполнено100%.
Цель подпрограммы обеспечение конституционного права жителей Суоярвского района на получение оперативной и достоверной информации о важнейших общественно-политических, социально-культурных событиях, о деятельности органов местного самоуправления и органов государственной власти. 
Для достижения целей подпрограммы проводилось информирование населения вопросов освещающих деятельность органов местного самоуправления и Совета депутатов через газету «Суоярвский вестник», официальный сайт в сети Интернет.
Количество экземпляров годового тиража газеты «Суоярвский вестник» осталось на уровне предшествующего года (1195 экз.), но уменьшилась доля, населения района, оформившего подписку на районную газету «Суоярвский вестник», %» при плане 9,25 достигнут 8,0. В сравнении с предыдущим годом произошел рост на 0,01%.
 Основные причины:
1.Активное развитие социальных сетей;
2.Естественная убыль населения, в числе которых и подписчики газеты;
3.Активная миграция населения из района в поисках работы.
Степень достижения 5 плановых значений показателей характеризующих цель и задачи муниципальной программы выполнены не в полном объеме.  Эффективность реализации программы по результатам комплексной оценки признаётся средней (0,89).
5.Муниципальная программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства, а также физических, применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» в Суоярвском муниципальном районе».
Программа утверждена постановлением администрации МО «Суоярвский район» от 26.08.2021 № 682(с изменениями).
Программа направлена на достижение следующей цели: обеспечение благоприятных условий стимулирующих эффективную деятельность и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства.
На 2022 год объем финансирования по Программе из республиканского бюджета составил -  4 944,47 тыс. рублей, из местного - 49,94 тыс.рублей.
Фактическое использование средств на финансирование мероприятий Программы составило - 4 994,41 тыс. рублей или 100% к плану.
          В целях реализации Программы средства в размере 4 994,41 тыс. рублей направлены на предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства для возмещения части затрат связанных с приобретением новых объектов основных средств, в целях создания, и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг), возмещение части затрат на коммунальные платежи, уплате лизинговых платежей, уплата процентов по кредитам. Поддержку получили 18 предпринимателей.
В рамках реализации программы в отчетном году осуществлялась информационная и консультационная поддержка субъектам малого и среднего предпринимательства Суоярвского района. Проводилось консультирование хозяйствующих субъектов по вопросам открытия и ведения бизнеса (индивидуальные и групповые), в том числе проведены семинары (вебинары) по актуальным темам.  Проведено 3 заседания Совета по развитию предпринимательства в Суоярвском районе. На официальном сайте Администрации, в подразделе «Малый и средний бизнес» размещалась актуальная информация в соответствии с требованиями Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», в том числе проводилось информирование предпринимателей об изменениях в законодательстве, проведении конкурсов, мероприятий и по другим актуальным вопросам открытия и ведения бизнеса.
Целевые индикаторы программы выполнены, эффективность программы по результатам комплексной оценки признаётся высокой – (1). 
6.Муниципальная программа «Развитие информационного общества на территории муниципального образования «Суоярвский район».
Программа утверждена постановлением администрации МО «Суоярвский район» от 26.03.2018 № 277 (с изменениями).
Основной задачей программы является приближение услуг к населению, централизация максимального количества услуг на одной площадке (Единый портал Государственных услуг), обеспечение комфортных условий их предоставления. 
На реализацию программы финансирование не требуется.
В перечне муниципальных услуг, предоставляемые Администрацией, утвержденный Распоряжением от 22.10.2019 № 628 (с изменениями) - 71 услуга, из них 60 внесены в реестр муниципальных услуг и государственных услуг, 54 оказываются в электронном виде (что составило 100% к анализируемому периоду 2021 года).
Целевые индикаторы программы выполнены 5 из 5 на 100%, эффективность программы по результатам комплексной оценки признаётся высокой – (1). 
7. Муниципальная программа «Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в экономику Суоярвского района».
Программа утверждена постановлением администрации МО «Суоярвский район» от 30.03.2018 № 215 (с изменениями).
Программа направлена на достижение следующей цели: формирование благоприятного инвестиционного климата в районе, увеличение притока инвестиционных средств. 
Объем инвестиций за счет всех источников финансирования за  2022 год составил 406,5 млн. руб. при плане 275,0 млн.рублей (в 2021 году - 299,1). Увеличение данного показателя почти в 2 раза удалось достичь благодаря участию в программах различного уровня финансирования.
Мероприятия в рамках программы не требует финансирования, все показатели выполнены (3 из 3 на 100%), оценка эффективности подпрограммы - высокая(1,0).

8.Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами».
Программа утверждена постановлением администрации МО «Суоярвский район» от 29.04.2020 № 314 (с изменениями).
Плановое финансирование программы на 2022 год предусмотрено в размере 96 812,8 тыс. рублей, фактическое исполнение составило 79 882,7 тыс. рублей, или 79,7 % от утверждённых показателей. 
Данной программой предусмотрена реализация 2 подпрограмм:
1.Управление муниципальном долгом в муниципальном образовании «Суоярвский район» по расходам.
2. Предоставление межбюджетных трансфертов.
Результатом реализации программы является исполнение расходных обязательств за отчетный период в размере 79,7%, отсутствие объема муниципального долга, формирование единого информационного пространства и осуществление интеграции информационных потоков в сфере управления общественными финансами, совершенствование бюджетного процесса на территории муниципального района, формирование расходов районного бюджета «программным методом».
В рамках реализации подпрограммы 1 «Управление муниципальным долгом муниципального образования «Суоярвский район» по расходам по источникам финансирования дефицита бюджета» бюджетные ассигнования исполнены в объеме 17 199,7 тыс. рублей или 100 % от утвержденных в подпрограмме. 
В рамках реализации подпрограммы для обеспечения достижения показателей были проведены следующие мероприятия:
-финансовым управлением Администрации рассматривались предложения главных распорядителей средств бюджета по внесению изменений в сводную бюджетную роспись, лимиты бюджетных обязательств, кассовый план;
-на постоянной основе проводился мониторинг полноты и своевременности поступления налогов, сборов и других обязательных платежей. 
- осуществлялась работа по сокращению невыясненных платежей. 
За 2022 год составлено и направлено в Управление Федерального казначейства 124 уведомления, которые впоследствии были уточнены и зачислены на соответствующие коды доходов бюджетной классификации. Также, проведены следующие мероприятия:
-подготовлены и внесены в Совет депутатов 5 проектов решений Совета депутатов, уточняющих параметры бюджета на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов;
 - осуществлялся мониторинг по объему дебиторской и кредиторской задолженности, а также контроль за исполнением мероприятий в части уменьшения данной задолженности (муниципальный долг в бюджете муниципального образования «Суоярвский район» за отчетный период отсутствует);
- проводилась разъяснительная работа о целесообразности своевременной уплаты налогов и неналоговых платежей, в рамах данного мероприятия было проведено 12 заседаний Комиссии по укреплению налоговой дисциплины.
В рамках реализации подпрограммы 2 «Предоставление межбюджетных трансфертов» бюджетные ассигнования исполнены в объеме 62 682,9 тыс. рублей или 78,7 % от утвержденных в подпрограмме. Бюджетные ассигнования по строительству (реконструкции) объектов (сетей) водоснабжения и водоотведения не были полностью освоены в 2022 г., т.к. работы будут завершены в 2023 г.
Средства направлены на предоставление межбюджетных трансфертов поселениям, через дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений, субвенции и иных межбюджетных трансфертов. Выделенные ресурсы из бюджета района позволили поселениям успешно завершить финансовый год. 
В рамках реализации подпрограммы осуществлялись мероприятия по уменьшению доли просроченной кредиторской задолженности по расходам бюджетов поселений; уменьшению доли отношения дефицита бюджетов поселений к доходам бюджетов поселений.
Анализ эффективности программы показывает, что цель достигнута не в полном объеме, показатели 6 из 10  выполнены., Эффективность реализации муниципальной программы по результатам комплексной оценки признается удовлетворительной (0,78).
  9. Муниципальная программа «Профилактика терроризма и экстремизма, а также минимизация и (или) ликвидация последствий его проявления на территории муниципального образования «Суоярвский район».
Программа утверждена постановлением администрации МО «Суоярвский район» от 12.02.2021 № 110.
Целью программы является создание и совершенствование системы по участию муниципального образования в профилактике терроризма и экстремизма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма на территории Суоярвского муниципального района.
Все мероприятия программы были реализованы без денежных средств, в виде бесед, лекций, опубликований пропагандистских статей в СМИ.     
В ходе исполнение программы были решены следующие задачи: 
[bookmark: _GoBack]    	- проведены 2 мероприятий, при плане 2, направленных на разъяснительную работу в учебных заведениях об уголовной и административной ответственности за националистические и иные экстремистские проявления;
- опубликованы 2статьи (100% к плану) в СМИ о повышении бдительности и действиях при угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций и террористических актов. 
- организованы заседания антитеррористической комиссии Суоярвского муниципального района 4 (100% к плану).
Целевые индикаторы программы выполнены. Эффективность реализации муниципальной программы по результатам комплексной оценки признаётся высокой (1,0).
	10. Муниципальная программа «Профилактика правонарушений в Суоярвском районе».
Программа утверждена постановлением администрации от 21.11.2017 № 616 (с изменениями).
Фактическое исполнение за счет средств бюджета составило 5 тыс. рублей или 100% от планового финансирования. 
Средства направлены на проведение круглого стола с обучающимися старших классов по теме: «Идеология экстремизма и терроризма в современном обществе. Эффективные механизмы профилактики экстремизма, терроризма в молодежной среде», проведение конкурса профессионального мастерства среди членов добровольных народных дружин Суоярвского района «Лучший дружинник».
В ходе выполнения программы профилактики правонарушений, обсуждались вопросы профилактической работы среди населения.
Проводились: 
· Организация проведения комплексных мероприятий, направленных на формирование негативного отношения молодежи к наркотикам, стремление к здоровому образу жизни;
· Осуществление комплекса мер по выявлению семей, находящихся в социально - опасном положении, родителей или иных законных представителей, не исполняющих обязанностей по воспитанию детей (совместно со всеми заинтересованными службами и учреждениями  системы профилактики);
· Проведение мероприятий по выявлению и пресечению распространения и потребления наркотических средств среди населения, а так же в местах массового отдыха населения, образовательных учреждений;
· Освещение проблем алкоголизма, наркомании пропаганда здорового образа жизни.
За истекший период 2022 года:
Проведённый анализ оперативной обстановки показал, что основной массив преступлений составляют криминальные деяния, направленные против собственности. Всего в отчетном периоде зарегистрировано 115 преступления указанной категории, это на 26,9 % меньше, чем в прошлом году (с 145 до 115). Удельный вес преступлений  в сфере незаконного оборота наркотиков составляет 6,1% от преступлений имущественного характера. В структуре преступлений против личности  зарегистрировано 36 преступлений. В отчетном периоде зафиксировано незначительное увеличение уровня преступности в общественных местах и на улице 59 (+68,6%) и 16 (+6,7%). За 2022 год за производство и оборот этилового спирта, алкогольной продукции и спиртосодержащей жидкости (ССЖ) привлечено 3 лицо. Изъято из оборота 0.35  литра ССЖ. И 0,5 литра пива.
За период 2022 года на территории Суоярвского района выявлено 7 преступления, связанных с незаконным оборотом наркотиков, это на 250% меньше, чем в прошлом году (преступления  раскрыты).
Анализ показателей и мероприятий муниципальной программы позволяют сделать вывод, что задачавыполнена, эффективность признается признаётся высокой (1,0).
11. Муниципальная программа «Развитие культуры Суоярвского района».
Программа утверждена постановлением администрации МО «Суоярвский район» от 15.03.2017 № 140(с изменениями).
Программа включает в себя 3 подпрограммы:
1. Организация библиотечного обслуживания, кинопоказа, выдачи архивных справок для населения Суоярвского района;
2. Комплектование фонда МУК «Суоярвская ЦБС»;
3. Подписка
Программа направлена на создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала муниципального образования «Суоярвский район».
Фактическое исполнение за счет средств местного бюджета составило 17 117,2 тыс. рублей или 98,5% от планового финансирования.
В рамках реализации подпрограммы 1. «Организация библиотечного обслуживания населения Суоярвского района, проведение кинопоказа для населения, организация выдачи архивных справок» средства бюджета в сумме 16 937,2 тыс. рублей или 98,4 %  направлены на организацию деятельности МБУК «Суоярвская ЦБС» (оплату труда сотрудников, расходы на обеспечение деятельности учреждений культуры в части оплаты коммунальных услуг).
В структуру  МУК «Суоярвская ЦБС» входят  –  Центральная районная межпоселенческая библиотека, 9 сельских библиотек,  кинотеатр «Космос»,   Историко – краеведческий музей Суоярвского района,  архивный отдел. В 2022 году охват библиотечными услугами населения Суоярвского района составил 41,9% (в 2021г. 40,3 %). Учреждение активно участвует в проектной деятельности. 
Главные события библиотечной жизни в 2022 году.
[bookmark: _Hlk116374839]         2022 год Указом Президента России был объявлен Годом народного искусства и нематериального культурного наследия народов России. Основная  работа МУК «Суоярвская ЦБС» в 2022 году была посвящена этому году, а также подготовке и проведению первого 5-ти летнего юбилея Историко - краеведческого музея Суоярвского района. В библиотеках было проведено много различных мероприятий, направленных на развитие и популяризацию русского народного творчества, культуры и искусства народов России и национального наследия Карелии. Библионочь-2022 также была посвящена культуре народов России. Принимали участие в республиканском проекте «В Контакте с народами - диалог культур» совместно с Карельской республиканской общественной организацией «Общество украинской культуры «Калина».  Инициатором реализации проекта «В Контакте с народами - диалог культур» в нашем районе стал Центр межнационального сотрудничества при ЦРМБ.  Проект направлен на создание условий для межнационального диалога между жителями Республики Карелия и носителями культуры народов, проживающих в Карелии, через организацию мероприятий с привлечением представителей творческих коллективов, работников культуры и носителей культуры народов России. 
В 2022г. Суоярвская центральная районная библиотека продолжила участие в реализации проекта «Национальный батальон Карельского фронта» Ассоциации «Карельский ресурсный Центр общественных организаций», реализуемого при поддержке Министерства национальной и региональной политики Республики Карелия, начатый в 2021 году. Совместный со Школой искусств г. Суоярви проект «Нам музыка откроет книгу» стартовал в сентябре 2022 года в Суоярвской ЦРМБ. Он рассчитан на весь учебный 2022-2023 годы.  В сентябре 2022 года участвовали в ежегодном конкурсе проекта «Библиотека нового поколения»: «Библиотеки. ПРОдвижение». Для участия в конкурсе была подготовлена конкурсная работа «Продвижение библиотеки в социальных сетях»  и заполнена электронная  форма на официальном сайте конкурса. Был получен диплом участника данного проекта.
Во исполнение полномочий по формированию и содержанию муниципального архива по заявлениям граждан архивным отделом  подготовлено 1115 справок.  На 01.01.2023 состоит 159 фондов,   55013 единиц хранения. В 2022 принято  30 единиц хранения по личному составу и 793 единицы хранения документов постоянного срока хранения.
В кинотеатре «Космос» состоялось 589 киносеансов, в том числе детских- 252, количество зрителей- 4525, из них детей – 2055 человек. Валовый сбор по кинопоказу составил 623 910 рублей. Продажа билетов по Пушкинской карте с 01.04 2022 по 31.12.2022 составила 319 билетов. 
Выполнение целевых показателей: 13 из 14 достигнуто, эффективность реализации подпрограммы по результатам комплексной оценки признаётся высокой и составила - 0,94.
В рамках реализации подпрограммы 2. «Комплектование библиотечного фонда» средства бюджета предусмотрены не были.
Показатели достигнуты, эффективность реализации подпрограммы по результатам комплексной оценки признаётся высокой и составила -1,0.
В рамках реализации подпрограммы 3. «Подписка» средства бюджета в сумме 160 тыс. рублей направлены на финансирование подписки на печатные периодические издания. 
Выполнение целевых показателей достигнуто, эффективность реализации подпрограммы по результатам комплексной оценки признаётся высокой и составила -1,0.
В отчетном году для оценки эффективности муниципальной программы предусмотрено 14 показателей эффективности, 13 - выполнены в полном объеме
Индикаторы, по итогам исполнения программы за 2022 год имеют небольшие отклонения от плановых, но при эффективность реализации муниципальной программы по результатам комплексной оценки признаётся высокой (0,94).
12. Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в Суоярвском муниципальном районе».
Программа утверждена постановлением администрации от 31.08.2020 № 894.
Фактическое финансирование по программе предусматривались в объёме 35 279,5 тыс. рублей, или 98,1% к плану.
В соответствии с муниципальной программой «Развитие физической культуры и спорта в Суоярвском районе» поставлена цель: создание условий для значительного увеличения числа жителей Суоярвского района, систематически занимающихся физической культурой, спортом и ведущих здоровый образ жизни, для подготовки спортивного резерва, повышения спортивного мастерства спортсменов, улучшения спортивной инфраструктуры. Программа включает в себя 7 мероприятий, которые направлены на достижение целевых индикаторов. 
В Суоярвском районе наблюдается увеличение числа жителей, систематически занимающихся физкультурой и спортом. В 2022 году численность составила 58 %, в 2022 численность составляла 48 %.  Общая доля людей с особыми потребностями, занимающихся адаптивной физической культурой и адаптивным спортом от общей численности инвалидов, составила 3 %.
В течение 2022 года спортсмены Суоярвского района приняли участие в 45 муниципальных, республиканских и всероссийских спортивных мероприятиях (мероприятия Комплексного зачета среди городов и районов РК и спортивные мероприятия по видам спорта: плавание, лыжные гонки, мини-футбол, баскетбол, самбо, бокс, хоккей). Всего по району присвоено 5 спортивных разряда. 250 детей было обучено плаванию в рамках реализации проекта «Умею плавать».
Продолжает свою работу Центр тестирования Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». Центр тестирования провёл 8 мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». В рамках тестирования норм ГТО испытание прошли 109  человек, 41 из них успешно справились с тестами. На 31 декабря 2022 года в АИС «ГТО» зарегистрировано 648 жителей Суоярвского района. 
Всего в районе 52 спортивных сооружения: ФОК, 25 плоскостных спортивных сооружений, 17 спортивных залов, тренажерный зал, бассейн, лыжная база, хоккейный корт. Спортивные объекты, находящиеся в аварийном состоянии и требующие капитального ремонта в Суоярвском муниципальном районе, отсутствуют.
В 2022 году продолжается реализация на территории Суоярвского района регионального проекта «Спорт – норма жизни. С целью развития инфраструктуры объектов для занятий физической культурой и спортом в Суоярвской спортивной школе в 2022 году провели ремонтные работы в здании бассейна: осуществлён косметический ремонт галереи, лестничного пролета и спортивного зала, частично отремонтирована кровля.  В физкультурно-оздоровительном комплексе заменили двери, а также произвели частичный ремонт кровли и водосточной трубы. На лыжной базе выполнили косметический ремонт спортивного зала, раздевалок, а также привели в порядок крыльцо. Закупили новый инвентарь для отделений самбо, баскетбола, футбола и лыжных гонок благодаря средствам национального проекта «Демография» федерального проекта «Спорт – норма жизни». Для тренировок и проведения соревнований приобрели манекены, конструкции баскетбольных щитов в сборе, стойки для обводки, приспособление для укладки лыжных трасс. Спортсмены отделения футбола получили  новые комплекты формы, в том числе и вратарские, а также щитки. В рамках государственной программы Республики Карелия «Развитие физической культуры и спорта» физкультурно-оздоровительный комплекс Суоярвской спортивной школы оснащён системами видеонаблюдения в целях обеспечения антитеррористической безопасности, а также предотвращения возможных чрезвычайных ситуаций.
Денежные средства на это были выделены за счет республиканской программы «Развитие физической культуры и спорта» и местного бюджета –                   6 464,6 тыс. руб.
Также на средства программы проводились спортивные мероприятия, приобретался наградной материал. Всего проведено за 2022 год 38 спортивное мероприятия различного уровня.
Муниципальной программой «Развитие физической культуры и спорта в Суоярвском муниципальном районе» установлены следующие целевые показатели:
· Доля детей и молодежи (возраст 3-29 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности детей и молодежи
· Доля граждан среднего возраста (женщины:30-54 года; мужчины: 30-59 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности граждан среднего возраста 
· Доля граждан старшего возраста (женщины: 55-79 лет; мужчины: 60-79 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом в общей численности граждан старшего возраста
· Уровень обеспеченности граждан спортивными сооружениями исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта

· Доля занимающихся по программам спортивной подготовки в организациях ведомственной принадлежности физической культуры и спорта
· Рост доли населения Суоярвского района, прошедшего тестирование в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»
· Рост доли населения Суоярвского района систематически занимающихся адаптивной физической культурой и спортом, от общей численности жителей, имеющих показания к занятиям адаптивной физической культурой и спортом
Все 7 показателей программы выполнены на 100%.
Эффективность реализации муниципальной программы по результатам комплексной оценки признаётся высокой (0,97).
13.Муниципальная программа «Ветеран»
Муниципальная программа «Ветеран» утверждена Постановлением администрации муниципального образования «Суоярвский район» от 11.11.2019 г. № 752. Фактическое финансирование по программе предусматривалось в объёме 179,0 тыс. рублей, или 100% к плану.
Программа направлена на создание условий  для   поддержки ветеранского движения в Суоярвском муниципальном районе.
С целью повышения удовлетворенности членов Суоярвской районной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов, первичных ветеранских организаций, проводились следующие мероприятия программы:
· Проведение торжественных, памятно-мемориальных, праздничных мероприятий  для ветеранов
· Чествование ветеранов войны и труда
· Проведение мероприятий в День вывода войск из Афганистана
· Проведение мероприятий, посвященных Дню защитника Отечества
· Проведение мероприятий, посвященных Дню Победы
· Проведение Дня пожилых людей
· Проведение декады инвалидов
· Организация деятельности районного совета ветеранов
· Ритуальные (мемориальные) мероприятия
· Поисковые мероприятия
По всем мероприятиям достигнуты показатели, характеризующие положительную эффективность реализации муниципальной программы.
Эффективность реализации муниципальной программы по результатам комплексной оценки признается высокой (1).
14.Муниципальная программа «Развитие туризма в Суоярвском муниципальном районе». 
Муниципальная программа «Развитие туризма в Суоярвском муниципальном районе» утверждена Постановлением Администрации МО «Суоярвский район» от 30.03.2018 № 217а. 
Программа направлена на развитие  приоритетных направлений развития туризма на территории муниципального образования «Суоярвский район».
Финансирование мероприятия для достижения целей и задач программы не требуется.
В 2022 году достигнутые следующие значения показателей (индикаторов) муниципальной программы:
  количество туристов, посетивших район, составило 3500 человек (увеличение на 16%); 
- количество туристских объектов, оформлены, как самозанятые - 3 ед., как юр.лицо или ИП - 2 ед.
- число субъектов туристского бизнеса увеличилось на 4 шт., по сравнению с 2021 годом. Итого Легальных туристических объектов в Суоярвском муниципальном районе по состоянию на 01.01.2023 года 25 штук.
Отделом по развитию предпринимательства и  инвестиционной политики Администрации на постоянной основе проводится мониторинг нелегализованных туристических объектов в сети интернет и печатных изданиях. 
В 2022 году сотрудником отдела по развитию предпринимательства и инвестиционной политики проведены 3 личных встречи с лицами, занимающимися туристической деятельностью нелегально. 
По итогу проделанной работы количество легализованных тур. объекта увеличилось на 3 ед.
На постоянной основе осуществлялась поддержка и продвижение раздела «Туризм» на официальном сайте органа местного самоуправления.
По всем мероприятиям достигнуты показатели, характеризующие положительную эффективность реализации муниципальной программы.
Эффективность реализации муниципальной программы по результатам комплексной оценки признается высокой (0,96).
15. Муниципальная программа «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения МО «Суоярвский район».
Программа утверждена постановлением администрации от 07.10.2021 № 792.
Плановое финансирование программы на 2022 год предусмотрено в размере 322,1 тыс. рублей, фактическое исполнение составило 304,4 тыс. рублей, или 94,5 % от утверждённых показателей. Отклонение факта от плана связано с принятием лимитов по договорам включая период- декабрь в 2022 году, а оплатой по данным услугам в 2023 году.
Цели программы: 
- уменьшение материальных потерь, гибели и травматизма людей при возникновении чрезвычайных ситуаций и пожаров на территории Суоярвского городского поселения и Суоярвского района Республики Карелия в мирное и военное время;
- обеспечение безопасности населения на водных объектах;
В ходе исполнение программы были решены следующие задачи:
– охрана объекта РСП;
– обучение специалиста на курсах повышения квалификации;
– работы по текущему ремонту пожарных пирсов, пожарных водоемов.
- оказание услуг спецсвязи;
- мероприятия по технической защите информации.
- возмещение денежных средств за перевозку эвакуируемого населения в пункты временного размещения, развернутых в Настеньярвской СОШ, Лахколампинской СОШ в 2021 году, в связи с угрозой перехода лесного пожара, возникшего в Найстенъярвском участковом лесничестве.
Эффективность реализации муниципальной программы по результатам комплексной оценки признается высокой (0,98).

16. Муниципальная программа «Повышение безопасности дорожного движения на территории Суоярвского муниципального района». 
Программа утверждена постановлением администрации МО «Суоярвский район» от 17.12.2020 № 1163 (с изменениями).
Программа направлена на достижение следующей цели: снижение количества дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими, сокращение числа лиц, погибших в результате дорожно-транспортных происшествий.    Из 3 показателей программы выполнены – 2. В рамках программы в 2022 году  проведено 4 заседания районной комиссии по безопасности дорожного движения (100%). В  целях безопасности дорожного движения установлено 120 новых дорожных знака. В целях профилактики снижения количества ДТП среди несовершеннолетних, а также дорожно-транспортного травматизма инспектором по пропаганде ОГИБДД ОМВД России по Суоярвскому району в общеобразовательных учреждениях проведено 91 мероприятия (при плане 77). Информация размещалась в сети «Интернет». 
В связи с нехваткой кадров в ГИБДД, и как итог недостаточного количества патрулирований территорий Суоярвского района и смежных с ней территорий снижения количества ДТП по сравнению с аналогичным периодом прошлого года не произошло (2021год -10 чел, 1 погибший / 2022 год - 14 ДДП с 3 погибшими.) 
В 2022 году 5 ДДП произошли по вине нетрезвых водителей.
 Эффективность реализации муниципальной программы по результатам комплексной оценки признаётся средней (0,94).
 17. Муниципальная программа «Развитие торговли на территории Суоярвского муниципального района».
Наименование муниципальной программы «Развитие торговли на территории Суоярвского муниципального района», утвержденная постановлением Администрации муниципального образования «Суоярвский район» от 07.09.2021 № 710. Ответственным исполнителем данной программы является отдел по развитию предпринимательства и инвестиционной политики администрации муниципального образования «Суоярвский район». 
Целью программы является создание благоприятных условий для развития торговой деятельности в Суоярвском районе,  максимально полное удовлетворение потребностей населения в качественных товарах по доступным ценам в пределах шаговой доступности за счет обеспечения эффективного развития инфраструктуры отрасли посредством создания благоприятных условий для роста предпринимательской активности, конкуренции и сбалансированного развития различных видов, типов и способов торговли.
Для достижения цели Программы должны быть решены следующие задачи:
- формирование современной инфраструктуры розничной торговли и повышение территориальной доступности торговых объектов для населения;
-  повышение экономической доступности товаров для населения;
- продвижение на потребительский рынок продукции местных товаропроизводителей;
- информационное обеспечение в области торговой деятельности.


Реализация программных мероприятий позволила достичь следующих результатов:
-Увеличение обеспеченности населения площадью торговых объектов;
-увеличение количества торговых объектов различных форматов;
- оборот розничной торговли  района;
 -организация и проведение ярмарочных мероприятий:
сельскохозяйственной ярмарки, ярмарки выходного дня, тематических ярмарок.
- увеличение доли субъектов среднего и малого предпринимательства в обороте торговли к 2021 году.
Показатели достигнуты. Эффективность реализации муниципальной программы признаётся высокой (1).
18. Муниципальная программа «Создание новых рабочих мест, в том числе в сфере сельского хозяйства».
	Наименование муниципальной программы «Создание новых рабочих мест, в том числе в сфере сельского хозяйства», утвержденная постановлением Администрации муниципального образования «Суоярвский район» от 28.04.2021 № 311. Ответственным исполнителем данной программы является отдел по развитию предпринимательства и инвестиционной политики администрации муниципального образования «Суоярвский район». Целью программы является стабилизация ситуации и смягчение социальной напряженности на рынке труда в Суоярвском муниципальном районе.
В бюджете района в рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Создание новых рабочих мест, в том числе в сфере сельского хозяйства»,  в 2022 году финансирование не предусмотрено.  
	Оценка эффективности реализации Программы проводится на основе целевых индикаторов:
· Количество трудоустроенных по итогам реализации мероприятий - 8 человека при плане в 7 чел.,
· Уровень регистрируемой безработицы в Суоярвском муниципальном районе.
(по информации Руководителя агентства занятости показатели безработицы в 2022 году достигли исторического минимума. Уровень регистрируемой безработицы снизился в 2 раза и составил на начало года 0,9% от ЭАН.) 
При реализации мероприятий в рамках муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в Суоярвском районе» у субъекта малого и среднего предпринимательства, которому была оказана поддержка, возникает обязательства по трудоустройству наемных рабочих. 
В 2022 году субсидия предоставлена 1 главе крестьянских (фермерских) хозяйств на возмещение части затрат по приобретению доильного аппарата, двум субъектам предпринимательства, осуществляющие деятельность в сфере разведения форели в Суоярвском районе на возмещение части затрат по приобретению основных средств (садков, катамарана).
Также, в 2022 году из 23 претендентов получателями гранта «Агростартап» в стали два предпринимателя из Суоярвского района. На развитие своего бизнеса в сфере сельского хозяйства каждый из них получили около 2,0 млн рублей. 
Администрацией, также на постоянной основе оказывается содействие в участии сельскохозяйственных товаропроизводителей района в районных ярмарках, выставках.
Показатели достигнуты. Эффективность реализации муниципальной программы признаётся высокой (1).

