Об   организации    отдыха  и  оздоровления   детей  и подростков в   «Суоярвском  районе»  2020 году.
Каникулярный  отдых - это не просто прекращение учебной деятельности ребенка. Это активная пора его социализации, продолжение образования. Именно поэтому обеспечение занятости школьников в период   каникул является приоритетным направлением государственной политики в области образования детей и подростков. Организация свободного времени детей и подростков, максимальное использование в воспитательных и оздоровительных целях пребывания детей в социальном и природном окружении является важной особенностью  оздоровительной кампании.
   
В целях реализации мероприятий государственной программы Республики Карелия «Социальная поддержка граждан в Республике Карелия», утвержденной постановлением Правительства Республики Карелия от 2 июня 2014 года № 169-П, в Суоярвском муниципальном районе приняты  нормативные правовые акты, регулирующие организацию отдыха детей:

· Соглашение от 15 января 2020 года № 342/11/01-19/МО-и между Министерством образования Республики Карелия и Администрацией муниципального образования «Суоярвский район»  о софинансировании расходных обязательств и взаимодействии при предоставлении субсидии из бюджета Республики Карелия бюджету  муниципального образования «Суоярвский район» на реализацию мероприятий государственной программы Республики Карелия «Совершенствование социальной защиты граждан»  в целях организации отдыха детей в каникулярное время) на 2020 год. 

Согласно Соглашению сумма бюджетных ассигнований на выполнение расходных обязательств, софинансирование которых производится  за счет средств субсидии, и осуществляемых муниципальным образованием за счет налоговых и неналоговых доходов, источников финансирования дефицита местного бюджета, составляет 1 760 000,00 (один миллион семьсот шестьдесят тысяч ) рублей. Размер  Субсидии, предоставляемой из бюджета Республики Карелия бюджету муниципального образования «Суоярвский район» на 2020 год, составляет 1 584 000,00    тысяч рублей.
· Постановление  АМО «Суоярвский район»  «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время 2020 года в Суоярвском районе»  № 98 от 11.02.2020г. Смета на организацию отдыха детей в каникулярное время  на 2020 год. 

· Министерством образования РК утвержден реестр организаций отдыха детей и их оздоровления,  расположенных на территории Суоярвского района, организованных для отдыха детей в каникулярное время  на 2020 год. 
· Постановление АМО «Суоярвский район» Об утверждении положения о районной межведомственной комиссии по вопросам организации отдыха,  оздоровления  и занятости детей в каникулярное время в Суоярвском районе. №432 от 05.07.2018г.

 Межведомственная комиссия сформирована в целях обеспечения взаимодействия деятельности органов местного самоуправления  Суоярвского муниципального района, территориальных управлений федеральных органов власти, учреждений социального обслуживания и социальной защиты, образования, здравоохранения, занятости и общественных организаций, осуществляющих деятельность на территории  муниципального образования в сфере организации отдыха, оздоровления и занятости детей.

В 2020 году при общеобразовательных организациях Суоярвского района осуществляли  работу  13 лагерей,   в которых отдохнули  503 ребенка.
В период летних  каникул   в  4  образовательных организациях  осуществляли  деятельность 4 лагеря  (150 детей): 

1. МОУ «Поросозерская СОШ» 1 лагерь -15  детей, 
2. МОУ Кайпинская ООШ-30 детей, 
3. МОУ Суоярвская СОШ-90 детей, 
4.МОУ Лоймольская СОШ-15 детей

Продолжительность  оздоровительного лагеря в период летних школьных каникул составила 14 календарных дней. 

Средняя стоимость путевки   -6 377,80 руб.

Средняя стоимость одного дня пребывания в лагере  - 455,56 руб. 

Средний размер родительской платы- 956, 67руб. (15% от стоимости путевки)

В период осенних каникул с 02.11.2020-06.11.2020 в  6  образовательных организациях работали  7 лагерей (293 детей):
1. МОУ Поросозерская СОШ-2 лагеря -45 детей;
2. МОУ Лоймольская средняя общеобразовательная школа-30 детей;
3 МОУ Лахколампинская средняя общеобразовательная школа-45 детей;
4. МОУ "Кайпинская основная общеобразовательная школа"-75 детей;
5. МОУ "Суоярвская средняя общеобразовательная школа"-68 детей;

6. МОУ Вешкельская СОШ-30 детей
  Продолжительность лагеря в период осенних школьных каникул -   5 календарных дней. 

 Средняя стоимость путевки -2275,60 руб.

 Средняя стоимость одного дня пребывания -455,12 руб. 

Средний размер родительской платы- 341,35 руб. (15%   от стоимости путевки) 

В период зимних  каникул с 19.12.2020-23.12.2020 в  2  образовательных организациях работало  2 лагеря (60 детей): 

1.МОУ "Кайпинская основная общеобразовательная школа"-50 детей;

2. МОУ Вешкельская СОШ-10 детей

Продолжительность лагеря в период зимних школьных каникул -   5 календарных дней. 

Средняя стоимость путевки -2277,80 руб.
Средняя стоимость одного дня пребывания -455,56 руб. 

Средний размер родительской платы- 341,67 руб. (15%   от стоимости путевки) 

Содержательная    направленность    лагерей

Работа лагерей была организована на основе утвержденных образовательными организациями Программ,     ориентированных на психологические особенности школьников (6,5 до 18 лет). Главные  идеи  Программ  направлены  на то,  чтобы  сделать отдых детей незабываемым, творческим, развивающим и оздоровительным. Программы по своей направленности являются комплексными, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяют различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. Цель программы: создание условий для обеспечения активного, интеллектуального и эмоционального насыщенного   отдыха, всестороннего развития личности ребенка. План мероприятий, проводимых в оздоровительном лагере, составлен так, чтобы каждое мероприятие носило всесторонний воспитательный характер, затрагивало все аспекты и направления воспитательной концепции.

Организация и проведение мероприятий, направленных на отдых и оздоровление детей в каникулярное время, с обеспечением необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей, а также для реализации дополнительных общеразвивающих программ.

Воспитательная работа была организована в соответствии с планом воспитательной деятельности и велась в лагере по следующим направлениям: 
	Наименование
	Количество лагерей 

 
	Количество детей
	оздоровит
	профиль

	Всего   лагерей по направленностям

 –всего, в т.ч.:
	13
	503
	7/300
	4/203

	Естественнонаучная
	1
	15
	1/15
	

	Физкультурно-спортивная
	3
	95
	2/80
	1/15

	Художественной
	3
	188
	
	3/188

	Туристическо-краеведческая
	1
	30
	1/30
	

	Социально-педагогическая  
	3
	55
	3/55
	

	Гражданско-патриотическая
	2
	120
	2/120
	


На протяжении всей лагерной смены уделялось пристальное внимание охране, укреплению и сохранению здоровья детей:

 Постоянно осуществлялся контроль над соблюдением личной гигиены детей. Игры на свежем воздухе, правильно сбалансированное питание способствовали обеспечению, занятости, отдыха и оздоровления детей. Для оздоровления отдыхающих в режиме  лагеря было предусмотрено двухразовое питание.
Сведения об отдельных категориях обучающихся в общеобразовательных организациях, направленных в организации отдыха детей и их оздоровления
	Наименование
	Итог год


	Оздоровит 
	профиль

	Одаренные дети и талантливая молодежь

(до 18 лет включительно)
	 55
	20
	35

	Дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации  
	252
	149
	103

	дети, оставшиеся без попечения родителей
	11
	5
	6

	дети с ограниченными возможностями здоровья
	6
	3
	3

	дети, проживающие в малоимущих семьях
	68
	13
	24

	Дети -сироты
	1
	1
	

	Несовершеннолетние,  состоящие на проф. учете
	3
	2
	1

	 Дети с отклонениями  в поведении
	2
	1
	1

	выделение   бесплатных путевок
	56
	24
	32

	Выделение  50%  оплаты 
	33
	24
	9


Меры по организации отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации:

По организации отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, проведена работа с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав и подразделением по делам несовершеннолетних полиции для выявления и сверки детей, состоящих на учете, информация доведена до руководителей образовательных учреждений. При зачислении в лагеря, преимущественным правом  пользовались  дети, проживающие в семьях, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Достижение целевого показателя по охвату детей  из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, не менее 50% (252 ребенка) в соответствии с Соглашением между Министерством образования РК и администрацией Суоярвского о муниципального района выполнено.  Охват детей в трудной жизненной ситуации в летний период составил  88 чел., осенний -164 ребенка 
Путем:

 -снижение стоимости путевки:
- выделение   бесплатных путевок в лагерь  по решению педагогического совета школы - 56 путевок;
- Выделение путевок с 50% оплатой - 33 путевки
В  режиме  летнего  лагеря  было 

предусмотрено двухразовое питание, меню было разнообразным. В 
рационе  постоянно  были  фрукты,  соки,  овощи.  Санитарно-
гигиенические нормы в столовой соблюдались.
В  режиме  летнего  лагеря  было 

предусмотрено двухразовое питание, меню было разнообразным. В 
рационе  постоянно  были  фрукты,  соки,  овощи.  Санитарно-
гигиенические нормы в столовой соблюдались.
В  режиме  летнего  лагеря  было 

предусмотрено двухразовое питание, меню было разнообразным. В 
рационе  постоянно  были  фрукты,  соки,  овощи.  Санитарно-
гигиенические нормы в столовой соблюдались.
В  режиме  летнего  лагеря  было 

предусмотрено двухразовое питание, меню было разнообразным. В 
рационе  постоянно  были  фрукты,  соки,  овощи.  Санитарно-
гигиенические нормы в столовой соблюдались.
В  режиме  летнего  лагеря  было 

предусмотрено двухразовое питание, меню было разнообразным. В 
рационе  постоянно  были  фрукты,  соки,  овощи.  Санитарно-
гигиенические нормы в столовой соблюдались.
Сведения о кадровом обеспечении организаций отдыха детей 
	Наименование
	итог

	Всего работников
	134

	Количество педагогов, работающих в лагерях – всего, в т.ч.:
	87

	руководителей
	11

	имеющие высшее  педагогическое образование
	71

	имеющие среднее специальное  педагогическое образование 
	16

	не имеют педагогического  образования
	0

	Количество аттестованных педагогов – всего, в т. ч.:
	68

	имеющих высшую категорию
	17

	имеющих первую категорию
	15

	имеющих аттестацию на соответствие должности
	36

	Количество педагогов, прошедших подготовку в рамках курсов повышения квалификации по организации отдыха и оздоровления детей в текущем году  
	18


Для создания безопасных условий пребывания детей в организациях отдыха  Суоярвского  муниципального района руководители   образовательных организаций     заключали  договора:
      -на страхование детей,

      -акарицидную обработку и дератизационные мероприятия,
     - медицинское обслуживание, 
      -организацию питания,
       - а также приказом директора образовательной организации назначен ответственный за безопасность.

Перед проведением летней  оздоровительной кампании во всех  образовательных организациях проведены проверки состояния антитеррористической защищенности и пожарной безопасности.
Все оздоровительные лагеря района получили положительное Санитарно-эпидемиологическое заключение (Роспотребнадзора).
 В период проведения летней оздоровительной кампании купание обучающихся  не  было организовано в связи с тем, что на территории Суоярвского района отсутствуют оборудованные места для купания.

Стационарных загородных лагерей на территории Суоярвского района не зарегистрировано. 
 Результатом работы педагогического коллектива   оздоровительного лагеря   явилось:
- занятость детей в каникулярное время; 
- укрепление здоровья воспитанников лагеря через проведение спортивных мероприятий, ежедневной утренней зарядки,    
 - пребывания на свежем воздухе;
 - повышение уровня знаний по правилам личной гигиены, по дорожной, пожарной и гражданской безопасности, законопослушному поведению и профилактике употребления ПАВ, табакокурения через проведение профилактических мероприятий;
 - развитие творческого потенциала и самореализации детей через проведение коллективных творческих дел и 100% участия воспитанников в мероприятиях лагеря всех направлений.

 В лагере воспитанникам больше всего понравились спортивные соревнования, культурная программа, общение с воспитателями, мероприятия на базе лагеря, разнообразное и здоровое питание. В процессе организованной работы в летнем оздоровительном лагере дети получили массу удовольствий, получили заряд бодрости и энергии, восстановили силы к новому учебному году.
Временное  трудоустройство  несовершеннолетних граждан в летний период

На основании Постановления АМО «Суоярвский район» от 11.03.2020 №179  «Об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в 2020 году»

В 2020 году в целом на организацию   временного трудоустройства несовершеннолетних граждан, летних трудовых подростковых отрядов было предусмотрено  финансирование 400 тысяч рублей в т. ч.  из средств местного бюджета в объеме 298.71 тыс. руб. Работа по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан проводилась в тесном взаимодействии с Агентством занятости населения Суоярвского района и работодателями. Всего в трудовом марафоне в течение весеннего и летнего периода приняли участие 114  подростка.
Работодателями стали:

МОУ Найстенъярвская СОШ-25 чел

 МОУ Поросозерская СОШ-15 чел

МОУ Лоймольская СОШ-14 чел

МОУ Кайпинская ООШ-5 чел

МОУ Суоярвская СОШ-10 чел
МОУ "Лахколампинская средняя общеобразовательная школа"-10

МУК "Суоярвская централизованная библиотечная система"-2

ГБУЗ "Суоярвская ЦРБ"-1

ООО "Суоярвский хлебозавод"-20

ООО "Форест-Тревел"-10

ООО "Смак"-1

ИП Воробьев А.А.-1

Всего в 2020 году было заключено 114 договоров на основании заявлений обучающихся и согласия их родителей (законных представителей) и органов опеки и попечительства, трудовых договоров с обучающимися, достигшими возраста 14 лет, на выполнение в свободное от учебы время легкого труда, не причиняющего вреда здоровью. 

В  числе трудоустроенных - подростки, находящиеся в трудной жизненной ситуации: 
из неполной семьи-13
из многодетных семей-15
состоящие на профилактическом учете в ОВД, КДН -4   
из малообеспеченных семей - 49 чел
Трудились подростки  по три часа в день с перерывом на выходной в течение  от 5 до 9 дней.  
За работу получали  зарплату. В среднем  в  образовательных учреждениях -3,150  руб., на производстве - 4,511 руб.

Руками  детей приводились в порядок улицы города и сел, ребята поддерживали порядок на детских площадках,     оказывали помощь пожилым людям, занимались благоустройством и ремонтом школьных территорий.   
    
