Публичный отчет за 1 полугодие 2020 года по реализации 
национального проекта «Образование» в Суоярвском муниципальном районе

Национальный проект «Образование» – это инициатива, направленная на достижение двух ключевых задач. Первая – обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования и вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования. Вторая – воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций.
Национальный проект предполагает реализацию 4 основных направлений развития системы образования: обновление его содержания, создание необходимой современной инфраструктуры, подготовка соответствующих профессиональных кадров, их переподготовка и повышение квалификации, а также создание наиболее эффективных механизмов управления этой сферой.
По итогам заседания президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам 24 декабря 2018 года утвержден паспорт национального проекта «Образование».
[bookmark: _GoBack]Паспорт нацпроекта разработан Минпросвещения России во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» и включает в себя десять федеральных проектов: «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Поддержка семей, имеющих детей», «Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего», «Молодые профессионалы», «Новые возможности для каждого», «Социальная активность», «Экспорт образования» и «Социальные лифты для каждого». В Республике Карелия реализуются 7 из них.
Срок реализации нацпроекта: с января 2019 года по 2024 год (включительно).
Региональный проект «Современная школа»
Реализация проекта направлена на внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области «Технология».
Основные мероприятия в рамках проекта:
•	обновление методик, стандарта и технологий обучения:
•	создание условий для освоения обучающимися отдельных предметов и образовательных модулей, основанных на принципах выбора ребенка, а также применения механизмов сетевой формы реализации:
•	создание новых мест в общеобразовательных организациях;
•	создание сети новостроек - региональных центров образования:
•	осуществление подготовки педагогических кадров по обновленным программам повышения квалификации
Результат реализации проекта:
•	не ниже 10 места в мире - результат Российской Федерацией в международном исследовании PISA (математическая, читательская и естественнонаучная грамотность);
•	376 тыс. новых мест создано в общеобразовательных организациях в субъектах Российской Федерации;
•	в 10 тыс. общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и поселках городского типа, обновлена материально-техническая база для центров коллективного пользования технологического и гуманитарного образования:
. 100 % обучающихся охвачено обновленными программами, позволяющими сформировать ключевые цифровые навыки, навыки в области финансовых, общекультурных, гибких компетенций, отвечающие вызовам современности.
Результаты реализации проекта в Суоярвском районе за 1 полугодие 2020 г.:
1. Доля муниципальных организаций, в которых обновлено содержание и методы обучения предметной области «Технология» и других предметных областей - Реализация показателя осуществляется за счет освоения образовательных программ по Федеральному государственному образовательному стандарту начального, основного и среднего общего образования: 2020 г. –  в МОУ «Суоярвская СОШ», 10 – 11 классы по ФГОС СОО = 1 ОУ= 14,3% 
2. Количество муниципальных организаций, в которых обновлено содержание и методы обучения предметной области «Технология» и других предметных областей – 1 (50 % от плана. Помимо этого с целью подготовки к обновлению содержаний и методов обучения предметной области «Технология» по состоянию на 01.07.2020 года: 87 педагогов прошли куры повышения квалификации по предметной области «Технология», из них – 36 педагогов (дистанционные курсы), 3 педагога по  предметной области «Технология».
МОУ «Суоярвская СОШ»: 36 педагогов, из них – 2 педагога (дистанционные курсы), 0 педагог по предметной области «Технология».
МОУ «Кайпинская ООШ»: 1 педагог, из них – 1 педагог (дистанционные курсы), 0 по предметной области «Технология».
МОУ «Поросозерская СОШ»: 26 педагогов, из них – 16 педагогов (дистанционные курсы), 2 педагога по предметной области «Технология» по теме «Современный урок технологии в соответствии с требованиями ФГОС ООО и СОО».
МОУ Лахколампинская СОШ: 2 педагога, из них – 2 педагога (дистанционные курсы), 0 по предметной области «Технология».
МОУ Найстенъярвская СОШ: 6 педагогов, из них – 4 педагога (дистанционные курсы), 0 по предметной области «Технология».
МОУ Лоймольская СОШ: 5 педагогов, из них – 5 педагогов (дистанционные курсы), 0 по предметной области «Технология».
МОУ Вешкельская средняя школа: 11 педагогов, из них – 6 педагогов (дистанционные курсы), 1 педагог по предметной области «Технология» по теме «Активное обучение и методика преподавания технологии в условиях реализации ФГОС».
3. Число общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей, единиц, нарастающим итогом к 2018 году* - значение показателя на 2020 г. не установлено. Реализация показателя будет осуществляться за счет создания двух Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» и создания новых допмест на базе МОУ «Суоярвская СОШ», МОУ «Поросозерская СОШ», а также внедрения цифровой образовательной среды в МОУ «Суоярвская СОШ», МОУ «Поросозерская СОШ», МОУ «Кайпинская ООШ», МОУ Найстеньярвская СОШ».
4. Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей, – показатель выполнен на 170 %. Реализация показателя осуществляется за счет открытия двух Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» и создания допмест на базе МОУ «Суоярвская СОШ», МОУ «Поросозерская СОШ». По состоянию на 01 июля 2020 года охвачены 34 человека (план – 20 человек).
5. Число созданных новых мест в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и поселках городского типа, с нарастающим итогом к 2018 году – показатель на 2020 г. не установлен. В сельской местности Суоярвского района не планируется создание новых мест в общеобразовательных организациях.
Региональный проект «Успех каждого ребенка»
Цель его реализации: обеспечение к 2024 году для детей в возрасте от 5 до 18 лет доступных для каждого и качественных условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности путем увеличения охвата дополнительным образованием до 80% от общего числа детей, обновления содержания и методов дополнительного образования детей, развития кадрового потенциала и модернизации инфраструктуры системы дополнительного образования детей.
Задачи:
· Качественное обновление содержания дополнительных общеразвивающих программ.
· Раскрытие и развитие способностей и талантов у подрастающего поколения.
· Реализация образовательных программ в сетевой форме с участием организаций дополнительного образования детей, предприятий реального сектора экономики, учреждений культуры и спорта.
· Создание условий для формирования универсальной безбарьерной среды для реализации программ дополнительного образования для детей с ОВЗ.
· Предоставление каждому ребенку права выбора и формирования своей образовательной траектории развития.
· Применение современных образовательных технологий.
· Обеспечение качественного сопровождения реализации обновленных образовательных программ.
· Реализация комплекса мер, направленных на повышение доступности для детей программ базового уровня в сфере культуры, искусств, спорта.
· Создание условий для самоопределения в выборе будущего профессионального пути.
· Реализация проекта по созданию детских технопарков «Кванториум» для знакомства детей с современными технологиями.
Результаты реализации проекта в Суоярвском районе за 1 полугодие 2020 г.:
1. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием в Суоярвском районе, составляет 33 %. С 2019 года произошло резкое снижение охвата детей дополнительными общеразвивающими программами в связи с переходом Суоярвской спортивной школы из учреждения дополнительного образования в учреждение спортивной подготовки, охват детей программами спортивной подготовки не учитывается в общем охвате детей дополнительным образованием. Выполнение показателя в 2020 г. планируется за счет создания допмест в  МОУ Суоярвская СОШ, МОУ Поросозерская СОШ и «МОУ ДОШИ» г.Суоярви, а также реализации дополнительных программ в сетевой форме на базе образовательных учреждений, ранее не задействованных в системе дополнительного образования детей.
2. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеразвивающими программами технической и естественно научной направленности, составляет 16 % План 20% будет достигнут за 2 полугодие 2020 года за счет мероприятия «Создание новые места в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей» регионального проекта «Успех каждого ребенка». Будут открыты дополнительные места (324 детей) в  МОУ Поросозерская СОШ при реализации программ технической направленности «Азбука кинематографиста» и естественно-научной направленности «В мире живой природы»; в МОУ Суоярвская СОШ при реализации программы технической направленности «Робототехника».
3. Создание муниципальных (опорных) центров дополнительного образования детей – показатель исполнен. Муниципальный (опорный) центр по развитию дополнительного образования детей создан на базе Муниципального образовательного учреждения дополнительного образования «Школа искусств» г.Суоярви в соответствии с Постановлением администрации муниципального образования «Суоярвский район» №404 от 17.06.2019 г.
4. Система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей на территории Суоярвского района внедрена с 1 сентября 2019 г.
5. Доля детей, охваченных системой персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, на 01.07.2020 г. составляет 209 детей -28% от плана.
6. Обеспечение работы в Навигаторе дополнительного образования детей в Республике Карелия – работа обеспечена с 1 сентября 2019 г.
7. Количество разработанных и внедренных разноуровневых (ознакомительный, базовый, продвинутый) программ дополнительного образования – показатель исполнен на 200 % В «МОУ ДОШИ» г. Суоярви реализуются 2 разноуровневые программы: театральной студии «Шоко-Лад» и «Хореографическая студия».
8. Количество реализуемых дополнительных общеобразовательных программ в сетевой форме с использованием образовательных организаций всех типов – показатель исполнен на 200 %, в 2020 году реализуются 2 программы в сетевой форме между «МОУ ДОШИ» г.Суоярви и МДОУ Детский сад «Родничок» г. Суоярви, а также «МОУ ДОШИ» г.Суоярви и МДОУ Детский сад №26 п. Поросозеро.
9. Количество разработанных и внедренных дистанционных курсов дополнительного образования детей – показатель на 01.07.2020 г. не исполнен. В 2020-2021 уч.году планируется к реализации программа художественной направленности с применением дистанционных технологий в «МОУ ДОШИ» г.Суоярви.
10. Доля организаций (за исключением дошкольных образовательных организаций), принявших участие в инвентаризации инфраструктурных, материально-технических и кадровых ресурсов, в том числе образовательных организаций различного типа, научных организаций, организаций культуры, спорта и реального сектора экономики, потенциально пригодных для реализации образовательных программ, показатель выполнен. Все указанные организации Суоярвского района приняли участие в инвентаризации, проводимой в сентябре 2019 г.
11. Переподготовка (повышение квалификации) отдельных групп сотрудников муниципальных опорных центров, ведущих образовательных организаций по программам (курсам, модулям), разработанным в рамках реализации мероприятия по формированию современной системы сопровождения, развития и совершенствования профессионального мастерства педагогических и управленческих кадров сферы дополнительного образования детей – показатель исполнен на 100 %. Муниципальный опорный центр по развитию дополнительного образования Суоярвского района имеет кадровый состав – руководитель центра и старший методист, оба прошли курсы повышения квалификации по указанному направлению работы.
12. Доля детей из числа обучающихся общеобразовательных организаций, принявших участие в открытых он-лайн уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию – показатель исполнен  и составляет 49% (план 30 %), в уроках «Проектория» приняли участие 47 классов (862 чел.)
13. Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с использованием дистанционных технологий. В районе 112 детей с ограниченными возможностями здоровья, в 2020 г. необходимо охватить дополнительными общеобразовательными программами 51 ребенка. По состоянию на 01.07.2020 года в дополнительное образование вовлечены 26 детей (МОУ ДОШИ-11детей, ОО-15 детей), что составляет 23 % (план – 46 %). До конца года показатель будет исполнен за счет начала реализации новых общеобразовательных программ за счет создания новых допмест и программы с использованием дистанционных технологий.
14. Обновление материально-технической базы для занятий физической культурой и спортом в общеобразовательных организациях Республики Карелия, расположенных в сельской местности – показатель на 2020 год не установлен. Между администрацией Суоярвского района и Министерством образования РК заключено  Соглашения о предоставлении субсидии местному бюджету из РК на реализацию мероприятий по созданию в общеобразовательных школах, расположенных в сельской местности, условий для занятия спортом  (ремонт спортзалов). В течение лета 2020 г. будут произведены ремонты спортзалов:
- в МОУ «Суоярвская СОШ» (на сумму 1750  тыс. руб.) -  контракт  заключен с ООО "Карелинжиниринг" от 18.06.2020 по итогам проведения аукциона в электр. форме, работы ведутся, окончание работ не позднее 1 августа 2020г.
- в МОУ Лоймольская СОШ - контракт заключен с ООО "Оптимастрой"  (ремонт кровли и спортзала в п. Райконкоски- 250 тыс.руб), работы выполнены. 
15. Созданы новые места в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей, в том числе:
- количество инфраструктурных мест – план 110 ед.
- количество ученико-мест – план 427 ед.
В настоящее время показатели не исполнены, ведется подготовительная работа: мероприятия по подготовке помещений для реализации мероприятия проекта, ремонтные работы, вносятся изменения в муниципальную программу развития образования, идет разработка и согласование дополнительных общеразвивающих программ, формируется кадровый состав педагогических работников. С  1 сентября 2020 г. планируется реализация новых программ:
МОУ Поросозерская СОШ:
1.Техническая направленность «Азбука кинемотографии» - 36 детей;
2. Естественно-научная направленность «В мире живой природы» - 48 детей.
МОУ Суоярвская СОШ: 
1.Техническая направленность «Робототехника» - 90 детей;
2. Социально - педагогическая направленность  «Юный пешеход» - 45 детей.
МОУ ДОШИ г.Суоярви:
1.Художественная направленность ДПИ «Художественная роспись» - 48 детей;
2.Художественная направленность «Изобразительное искусство» - 120 детей;
3.Компьютерный дизайн – 40 детей.

Региональный проект «Цифровая образовательная среда»
Реализация проекта направлена на создание к 2024 году современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней. В рамках проекта предусмотрена автоматизация документооборота, отчетности и бухгалтерии, цифровизация процесса обучения с выходом на индивидуальные траектории, непрерывное обучение педагога on-line.
Основные мероприятия в рамках проекта:
· утверждение Стандарта цифровой школы;
· утверждение Стандарта создания и функционирования, информационного наполнения сайтов и информационных систем образовательных организаций;
· включение вопросов цифровизации образования в образовательные программы подготовки административно-управленческих и педагогических кадров;
· создание и функционирование единой информационной системы «Цифровая школа»;
· создание системы развития онлайн образования;
· обеспечение Интернет соединения в каждую общеобразовательную организацию с
· минимальной скоростью соединения 10 Мбит/с;
· интегрирование в процесс преподавания отдельных предметов современных технологий, в том числе виртуальной и дополненной реальности.
Результат реализации проекта:
- 100 % образовательных организаций обеспеченны доступом к сети Интернет с высокой скоростью (выше 10 Мбит/с) и функционируют по стандарту цифровой школы
- 40 % обучающихся общеобразовательных организаций, успешно продемонстрировавших высокий уровень владения цифровыми навыками
1. Внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях Республики Карелия - реализация показателя в Суоярвском районе планируется с 1 сентября 2020 г.
2. Доля обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования для детей и среднего профессионального образования, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения (персональная траектория обучения) с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам - 87 обучающихся 8 – 11 классов МОУ «Суоярвская СОШ».
3. Доля образовательных организаций, реализующих программы общего образования, дополнительного образования детей и среднего профессионального образования, осуществляющих образовательную деятельность с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе образовательных организаций – показатель исполнен на 14,3 % (план - 30 %), 1 организация – МОУ «Суоярвская СОШ».
4. Доля обучающихся по программам общего образования и среднего профессионального образования, использующих федеральную информационно-сервисную платформу цифровой образовательной среды для «горизонтального» обучения и неформального образования, в общем числе обучающихся по указанным программам- по состоянию на 01.07.2020 реализация показателя не осуществляется. Исполнение показателя перенесено на 2020 в соответствии с графиком разработки АИС «Маркетплейс образовательного контента и услуг».
5. Доля педагогических работников общего образования, прошедших повышение квалификации в рамках периодической аттестации в цифровой форме с использованием информационного ресурса «одного окна» («Современная цифровая образовательная среда в Российской Федерации»), в общем числе педагогических работников общего образования в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования и среднего профессионального образования.
· МОУ «Суоярвская СОШ» – 1 %;
· МОУ «Кайпинская ООШ» – 0,5 %;
· МОУ «Поросозерская СОШ» – 8,2 %;
· МОУ Лахколампинская СОШ – 1 %;
· МОУ Найстенъярвская СОШ – 2 %;
· МОУ Лоймольская СОШ – 2,5 %;
· МОУ Вешкельская средняя школа – 3 %.
6. Образовательные организации, расположенные на территории Республики Карелия, обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных информационных ресурсов - по состоянию на 01.07.2020 реализация показателя не осуществляется. Исполнение показателя перенесено в соответствии с поручением Председателя правительства РФ Д.А. Медведева от 26 июня 2017 года № ДМ-П36-4106р и федеральным проектом «Цифровое государственное управление».
7. Общеобразовательные организации, расположенные на территории Республики Карелия, в которых  в основные общеобразовательные программы внедрены современные цифровые технологии, - в настоящее время идет поставка оборудования в ОУ, начало реализации  - с 01 сентября 2020 г.
Региональный проект «Учитель будущего»
Реализация проекта направлена на внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций
Основные мероприятия в рамках проекта:
•	утверждение стандарта функционирования Центра непрерывного развития профессионального мастерства работников системы образования:
•	формирование бесплатных дистанционных программ повышения квалификации педагогических и иных работников образовательных организаций;
•	нормативное закрепление уровней профессионального роста учителей и руководителей образовательных организаций;
•	внедрение методики аттестации руководителей общеобразовательных организаций;
•	создание условий для привлечения в образовательные организации выпускников непедагогических образовательных организаций высшего образования;
•	проведение конкурсов профессионального мастерства педагогов:
•	разработка и внедрение модели единых оценочных требований и стандартов.
Результат реализации проекта:
•	50 % учителей общеобразовательных организаций вовлечены в национальную систему профессионального роста педагогических работников:
•	во всех регионах функционируют центры непрерывного развития и аккредитационные центры профессионального мастерства для работников системы образования
Результаты реализации проекта в Суоярвском районе:
1. Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников - невозможно реализовать данный показатель, поскольку подготовительная работа в настоящее время ведется на федеральных и региональных уровнях.
2. Доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку профессиональной квалификации – 0%. По состоянию на 01.07.2020 данный показатель выполнить не представляется возможным, поскольку в настоящее время в Республике Карелия не созданы Центр непрерывного развития и аккредитационный Центр профессионального мастерства для работников системы образования.
Региональный проект «Социальная активность»
Реализация проекта направлена на создание условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества(волонтерства)
Основные мероприятия в рамках проекта:
•	актуализация действующей нормативно-правовой базы;
•	разработка целевой модели развития наставничества;
•	разработка стандарта (целевой модели) функционирования отрядов (сообществ, объединений) поддержки добровольчества (волонтерства) в образовательных организациях;
•	разработка стандарта (целевой модели) функционирования объединений (сообществ) полезного действия по популяризации здорового образа жизни на базе образовательных организаций;
. создание единой информационной платформы коммуникационного и содержательного взаимодействия для отрядов (сообществ, объединений поддержки добровольчества (волонтерства) и полезного действия по популяризации здорового образа жизни в образовательных организациях;
•	разработка образовательных программ подготовки (переподготовки) специалистов по работе в сфере добровольчества и технологиям работы с волонтерами в образовательных организациях (в том числе в формате онлайн-курсов).
Результат реализации проекта:
•	>60 % образовательных организации охвачены деятельностью добровольческих объединений (сообществ).
Результаты реализации проекта в Суоярвском районе за 1 полугодие 2020 г.
1. Численность обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего и среднего образования на территории Суоярвского района составляет 1238 человек, что составляет 328 % от установленного показателя на 2020 год. В значение показателя включена внеурочная деятельность, осуществляемая на базе образовательных организаций Суоярвского района (клубы, кружки, спортивные секции, ученическое самоуправление, волонтерская деятельность, РДШ, ЮНАРМИЯ и т.д.), из них:
Российское движение школьников (РДШ) – 25 чел.;
 Юнармия – 36;
1177 чел. – посещение кружков, секций, в том числе:
- МОУ Вешкельская СОШ – 46;
- МОУ Лахколампинская СОШ – 42;
- МОУ Поросозерская СОШ – 130;
- МОУ Суоярвская СОШ – 183;
- МОУ Лоймольская СОШ – 111;
- МОУ Кайпинская ООШ – 122;
- МОУ Найстенъярвская СОШ – 108;
- МОУ ДОШИ - 435.
2.   Доля граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность, составляет 10 % (83 человека). Добровольческие организации в Суоярвском районе не зарегистрированы. В значении показателя учитываются добровольцы без регистрации при проведении районных мероприятий. До конца 2020 года планируется регистрация добровольческой общественной организации на базе МБУК «КДЦ Суоярвского городского поселения», и установленный показатель охвата граждан в добровольческую деятельность на 2020 г. в 33 % будет выполнен.
3.  Доля молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи в Суоярвском муниципальном  районе, составляет 3,4 % (69 человек). Это мероприятия, приуроченные к Дню России, Дню защиты детей, Дню памяти, Дню Победы, проводимые в дистанционном (онлайн) формате. Значение показателя не исполнено в связи с введением карантинных мероприятий в связи с распространением коронавируса Covid-19 и запретом проведения массовых мероприятий. В случае снятия указанного ограничения показатель будет исполнен до конца 2020 г. 
Региональный проект «Поддержка семей, имеющих детей»
Цель проекта: создание условий, направленных на повышение компетентности родителей в области воспитания детей путем расширения доступности получения услуги психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей в соответствии с их индивидуальными потребностями.
Задачи проекта:
· расширение спектра и повышение качества психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей;
· повышение квалификации специалистов и педагогов по вопросам психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей;
· внедрение новых моделей оказания психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей;
· создание условий для повышения компетентности родителей (законных представителей) детей в вопросах образования и воспитания, в том числе для раннего развития детей в возрасте до трех лет;
· поддержка инициатив родительских сообществ, НКО, направленных на конструктивное вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс;
· пропаганда позитивного и ответственного отцовства и материнства, значимости родительского просвещения, укрепления института семьи и духовно-нравственных традиций семейных отношений.
Результаты реализации проекта в Суоярвском районе за 1 полугодие 2020 г.:
На базе МДОУ Детский сад «Родничок» г.Суоярви создан консультационный центр для оказания психолого-педагогической помощи родителям (законным представителям) детей.
Количество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе с привлечением некоммерческих организаций - показатель для Суоярвского муниципального района на 2020 год не установлен. За 1 полугодие 2020 года специалистами по опеке и попечительству администрации муниципального образования «Суоярвский район» оказана 231 услуга.

"Содействие занятости женщин-создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет" национального проекта «Демография»
1. Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от полутора до трех лет – показатель исполнен на 100 %. На территории Суоярвского района в достаточном количестве имеются дошкольные образовательные учреждения и места в них доступны, все нуждающиеся обеспечены бесплатным дошкольным образованием. В районе созданы условия для осуществления присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста.
2. Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, составляет 103 ребенка, что составляет 81% от значения установленного показателя. Невыполнение показателя связано со снижением численности детей в возрасте до 3-х лет в связи со сменой места жительства родителей, а также с расхождением статистических данных с фактически меньшим числом детей в возрасте до трех лет.


